
Erstellt am 07.12.2020

Rechenschaftsbericht
für

Profond Vorsorgeeinrichtung
Zollstrasse
8005 Zürich

Dieser Rechenschaftsbericht fasst das Stimmverhalten nach folgenden Spezifikationen zusammen:

Zeitraum: 01.01.2020 - 31.12.2020
Traktanden: Zusammenfassung aller Traktanden, d.h. nicht nur die stimmpflichtigen Traktanden

nach Art. 22 Abs. 1 VegüV.
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Für folgende Unternehmen wurden die Stimmrechte wahrgenommen:

Schaffner 14.01.2020 u-blox 23.04.2020

Novartis 28.02.2020 Nestlé 23.04.2020

Dätwyler 11.03.2020 Comet 23.04.2020

CPH Chemie + Papier 17.03.2020 Bucher 24.04.2020

Swiss Prime Site 24.03.2020 Allreal 24.04.2020

SGS 24.03.2020 Helvetia 24.04.2020

Givaudan 25.03.2020 Metall Zug 24.04.2020

Autoneum 25.03.2020 Lindt & Sprüngli 24.04.2020

ABB 26.03.2020 Arbonia 24.04.2020

Belimo 30.03.2020 Bâloise 24.04.2020

Vontobel 30.03.2020 Swiss Life 28.04.2020

Mobimo 31.03.2020 Lonza Group 28.04.2020

Geberit 01.04.2020 UBS 29.04.2020

Huber+Suhner 01.04.2020 St.Galler Kantonalbank 29.04.2020

Zurich Insurance Group 01.04.2020 Stadler Rail 30.04.2020

Zehnder 02.04.2020 Credit Suisse 30.04.2020

Emmi 02.04.2020 Banque Cantonale Vaudoise 30.04.2020

Inficon 03.04.2020 Kühne + Nagel 05.05.2020

Forbo 03.04.2020 Interroll 08.05.2020

Swisscom 06.04.2020 Komax 11.05.2020

SIG Combibloc 07.04.2020 Bell 12.05.2020

OC Oerlikon 07.04.2020 LafargeHolcim 12.05.2020

Tecan 07.04.2020 DKSH 13.05.2020

Straumann 07.04.2020 Idorsia 13.05.2020

Bossard 08.04.2020 Valiant 13.05.2020

Sunrise Communications 08.04.2020 Partners Group 13.05.2020

Luzerner Kantonalbank 08.04.2020 Swatch Group 14.05.2020

Schweiter Technologies 08.04.2020 Vifor Pharma 14.05.2020

PSP Swiss Property 09.04.2020 VAT Group 14.05.2020

Kardex 14.04.2020 BKW 15.05.2020

Ascom 15.04.2020 Julius Bär 18.05.2020

Georg Fischer 15.04.2020 Dufry 18.05.2020

Sulzer 15.04.2020 Galenica 19.05.2020

Gurit 15.04.2020 Orell Füssli 20.05.2020

Adecco 16.04.2020 Phoenix Mecano 20.05.2020

Cembra Money Bank 16.04.2020 Temenos 20.05.2020

Swiss Re 17.04.2020 Walliser Kantonalbank 09.06.2020

Siegfried 17.04.2020 Flughafen Zürich 11.06.2020

Sika 21.04.2020 Sonova 11.06.2020

Vetropack 22.04.2020 Clariant 29.06.2020

Conzzeta 22.04.2020 Landis+Gyr 30.06.2020

SFS 23.04.2020 Burckhardt Compression 03.07.2020
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EMS-Chemie 08.08.2020

Kühne + Nagel 02.09.2020

Logitech 09.09.2020

Richemont 09.09.2020

Dufry 06.10.2020

dormakaba 20.10.2020

Julius Bär 02.11.2020

Richemont 17.11.2020

UBS 19.11.2020

Landis+Gyr 24.11.2020

Credit Suisse 27.11.2020

Barry Callebaut 09.12.2020
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Kurzübersicht

Kategorie Traktanden Annahme Ablehnung Enthaltung

Zusammenfassung 1839 1555 (85%) 284 (15%) 0 (0%)

Jahresbericht 91 90 (99%) 1 (1%) 0 (0%)

Ausschüttung 112 112 (100%) 0 (0%) 0 (0%)

Entlastung der Organe 88 85 (97%) 3 (3%) 0 (0%)

Vergütungsbericht 72 37 (51%) 35 (49%) 0 (0%)

Vergütungsabstimmung VR 94 79 (84%) 15 (16%) 0 (0%)

Vergütungsabstimmung GL 134 104 (78%) 30 (22%) 0 (0%)

Wahl VR-Präsident 84 75 (89%) 9 (11%) 0 (0%)

Wahl VR 645 582 (90%) 63 (10%) 0 (0%)

Wahl Vergütungsausschuss 265 174 (66%) 91 (34%) 0 (0%)

Wahl Stimmrechtsvertreter 87 76 (87%) 11 (13%) 0 (0%)

Wahl Revisionsstelle 90 74 (82%) 16 (18%) 0 (0%)

Kapitalerhöhung 28 23 (82%) 5 (18%) 0 (0%)

Kapitalreduktion 11 10 (91%) 1 (9%) 0 (0%)

Statutenänderungen 35 31 (89%) 4 (11%) 0 (0%)

Andere Themen 3 3 (100%) 0 (0%) 0 (0%)
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Traktanden

Schaffner (oGV, 14.01.2020) Abstimmung

1 Genehmigung der Jahresrechnung und der konsolidierten Jahresrechnung 2018/19 sowie Entgegennahme
der Berichte der Revisionsstelle

Annahme

2 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns und Ausschüttung einer ordentlichen Dividende,
Zuweisung aus dem Agio (Reserven aus Kapitaleinlagen) in freie Reserven aus Kapitaleinlagen und
verrechnungssteuerfreie Ausschüttung aus freien Reserven aus Kapitaleinlagen

2.1 Verwendung des Bilanzgewinns und Ausschüttung einer ordentlichen Dividende Annahme

2.2 Zuweisung aus dem Agio (Reserven aus Kapitaleinlagen) in freie Reserven aus Kapitaleinlagen und
verrechnungssteuerfreie Ausschüttung aus freien Reserven aus Kapitaleinlagen

Annahme

3 Entlastung der verantwortlichen Organe Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahlen Verwaltungsrat und Verwaltungsratspräsident

4.1.1 Wiederwahl Urs Kaufmann als Mitglied des Verwaltungsrats und Präsident des Verwaltungsrats Annahme

4.1.2 Wiederwahl Philipp Buhofer als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.3 Wiederwahl Gerhard Pegam als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.4 Wiederwahl Georg Wechsler als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.2 Wiederwahlen Mitglieder des Vergütungsausschusses

4.2.1 Wiederwahl Philipp Buhofer als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

4.2.2 Wiederwahl Urs Kaufmann als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

4.3 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

4.4 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

5 Vergütungen

5.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht für das Geschäftsjahr 2018/19 Annahme

5.2 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats bis zur nächsten
ordentlichen Generalversammlung

Annahme

5.3 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung der Mitglieder der Geschäftsleitung für das
Geschäftsjahr 2020/21

Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
-5.2/5.3: Vergütung im zweistelligen Millionenbereich
-6.4/6.5: Abwahlen zur Verkleinerung des Gremiums (Patrice Bula, Srikant Datar)
-7.1/7.2: Ablehnung aufgrund Empfehlung zur Nichtwahl in den Verwaltungsrat (Patrice Bula, Srikant Datar)

Novartis (oGV, 28.02.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des operativen und finanziellen Lageberichts der Novartis AG, der Jahresrechnung der
Novartis AG und der Konzernrechnung für das Geschäftsjahr 2019

Annahme

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

3 Verwendung des verfügbaren Gewinns der Novartis AG gemäss Bilanz und Dividendenbeschluss für 2019 Annahme

4 Herabsetzung des Aktienkapitals Annahme

5 Abstimmungen über die Vergütungen der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung

5.1 Bindende Abstimmung über die maximale Gesamtvergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats von der ordentlichen
Generalversammlung 2020 bis zur ordentlichen Generalversammlung 2021

Annahme

5.2 Bindende Abstimmung über die maximale Gesamtvergütung der Mitglieder der Geschäftsleitung für das nächste
Geschäftsjahr, d.h. 2021

Ablehnung

5.3 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

6 Wiederwahlen des Präsidenten und der Mitglieder des Verwaltungsrats, Wahl von zwei neuen
Verwaltungsratsmitgliedern

6.1 Wiederwahl von Jörg Reinhardt als Mitglied und Präsident Annahme

6.2 Wiederwahl von Nancy C. Andrews Annahme

6.3 Wiederwahl von Ton Büchner Annahme

6.4 Wiederwahl von Patrice Bula Ablehnung

6.5 Wiederwahl von Srikant Datar Ablehnung

6.6 Wiederwahl von Elizabeth Doherty Annahme

6.7 Wiederwahl von Ann Fudge Annahme

6.8 Wiederwahl von Frans van Houten Annahme

6.9 Wiederwahl von Andreas von Planta Annahme

6.10 Wiederwahl von Charles L. Sawyers Annahme

6.11 Wiederwahl von Enrico Vanni Annahme

6.12 Wiederwahl von William T. Winters Annahme

6.13 Wahl von Bridgette Heller Annahme

6.14 Wahl von Simon Moroney Annahme

7 Wiederwahlen in den Vergütungsausschuss, Wahl eines neuen Mitglieds des Vergütungsausschusses

7.1 Wiederwahl von Patrice Bula Ablehnung

7.2 Wiederwahl von Srikant Datar Ablehnung

7.3 Wiederwahl von Enrico Vanni Annahme

7.4 Wiederwahl von William T. Winters Annahme

7.5 Wahl von Bridgette Heller Annahme

8 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

9 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.2: Vergütungen VR/GL im Vergleich mit anderen Gesellschaften hoch
- 4.4/4.6: Erhöhung der Unabhängigkeit des Gremiums und Reduktion der Gremiumsgrösse (Claude R. Cornaz, Hanno Ulmer)
- 5.1: Vorsitzender Vergütungsausschuss objektiv abhängig (Hanspeter Fässler)
- 5.2: Ablehnung aufgrund Empfehlung zur Nichtwahl in den Verwaltungsrat (Claude R. Cornaz)
- 7: Keine ausreichenden Informationen bezüglich Unabhängigkeit des Stimmrechtsvertreters

Dätwyler (oGV, 11.03.2020) Abstimmung

1 Berichterstattung zum Geschäftsjahr 2019

1.1 Genehmigung Lagebericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung 2019 Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

2 Verwendung des Bilanzgewinnes 2019 Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrats und der Konzernleitung Annahme

4 Wahlen Präsident und Mitglieder des Verwaltungsrats

4.1 Sonderversammlung der Inhaberaktionäre zur Nomination ihrer Vertreter im Verwaltungsrat

4.1.1 Sonderversammlung der Inhaberaktionäre: Nomination eines Vertreters im Verwaltungsrat (Jürg Fedier) Annahme

4.1.2 Sonderversammlung der Inhaberaktionäre: Nomination eines Vertreters im Verwaltungsrat (Jens Breu) Annahme

4.2 Wiederwahl von Dr. Paul Hälg als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrats Annahme

4.3 Wiederwahl von Dr. Hanspeter Fässler als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.4 Wiederwahl von Claude R. Cornaz als Mitglied des Verwaltungsrats Ablehnung

4.5 Wiederwahl von Dr. Gabi Huber als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.6 Wiederwahl von Hanno Ulmer als Mitglied des Verwaltungsrats Ablehnung

4.7 Wiederwahl von Zhiqiang Zhang als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.8 Wahl der von der Sonderversammlung der Inhaberaktionäre nominierten Kandidaten als Mitglieder des
Verwaltungsrats

4.8.1 Wahl des von der Sonderversammlung der Inhaberaktionäre nominierten Kandidaten als Mitglied des Verwaltungsrats
(Jürg Fedier)

Annahme

4.8.2 Wahl des von der Sonderversammlung der Inhaberaktionäre nominierten Kandidaten als Mitglied des Verwaltungsrats
(Jens Breu)

Annahme

5 Wahlen Mitglieder des Nominierungs- und Vergütungsausschusses

5.1 Wiederwahl von Dr. Hanspeter Fässler als Mitglied des Nominierungs- und Vergütungsausschusses Ablehnung

5.2 Wiederwahl von Claude R. Cornaz als Mitglied des Nominierungs- und Vergütungsausschusses Ablehnung

5.3 Wahl von Jens Breu als Mitglied des Nominierungs- und Vergütungsausschusses Annahme

6 Wahl Revisionsstelle Annahme

7 Wahl unabhängige Stimmrechtsvertretung Ablehnung

8 Gesamtsumme der künftigen Vergütungen des Verwaltungsrats und der Konzernleitung

8.1 Genehmigung Gesamtsumme der künftigen Vergütungen des Verwaltungsrats Annahme

8.2 Genehmigung Gesamtsumme der künftigen Vergütungen der Konzernleitung Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 5.2: Keine retrospektive Abstimmung über GL-Vergütungen möglich
- 6.1.1/6.1.3/6.2: Erhöhung der Unabhängigkeit (Mauro Gabella, Peter Schaub)
- 6.3.1/6.3.2/6.3.3/6.3.4: Keine retrospektive Abstimmung über GL-Vergütungen möglich und Ablehnung von Vergütungstraktanden seit 2015

CPH Chemie + Papier (oGV, 17.03.2020) Abstimmung

1 Lagebericht, Konzernrechnung und Jahresrechnung 2019 Bericht der Revisionsstelle Annahme

2 Entlastung des Verwaltungsrates und der Mitglieder der Gruppenleitung Annahme

3 Nennwertreduktion und Statutenanpassung Annahme

4 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

5 Abstimmung über die Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Gruppenleitung

5.1 Bindende Abstimmung über die Gesamtvergütung der Mitglieder des Verwaltungsrates von der ordentlichen
Generalversammlung 2020 bis zur ordentlichen Generalversammlung 2021

Annahme

5.2 Bindende Abstimmung über die Gesamtvergütung der Mitglieder der Gruppenleitung für das auf die
Generalversammlung folgende Geschäftsjahr, d.h. 2021

Ablehnung

6 Wahlen

6.1 Mitglieder des Verwaltungsrates

6.1.1 Mauro Gabella Ablehnung

6.1.2 Kaspar W. Kelterborn Annahme

6.1.3 Peter Schaub Ablehnung

6.1.4 Tim Talaat Annahme

6.1.5 Manuel Werder Annahme

6.1.6 Christian Wipf Annahme

6.2 Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrates Ablehnung

6.3 Mitglieder des VR-Ausschusses «Personal und Entschädigung»

6.3.1 Mauro Gabella Ablehnung

6.3.2 Tim Talaat Ablehnung

6.3.3 Christian Wipf Ablehnung

6.3.4 Peter Schaub Ablehnung

6.4 Wahl der Revisionsstelle und des Konzernprüfers Annahme

6.5 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

7 Statutenrevision Annahme
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Traktanden

Swiss Prime Site (oGV, 24.03.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Jahresberichts, der Jahresrechnung der Swiss Prime Site AG und der Konzernrechnung
für das Geschäftsjahr 2019 sowie Entgegennahme der Berichte der Revisionsstelle

Annahme

2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

3 Entlastung von Verwaltungsrat und Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

4 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns, Ausschüttung einer ordentlichen Dividende und
verrechnungssteuerfreie Ausschüttung aus Reserven aus Kapitaleinlagen

Annahme

5 Genehmigung der Vergütungen an Verwaltungsrat und Geschäftsleitung

5.1 Vergütung Verwaltungsrat Annahme

5.2 Vergütung Geschäftsleitung (Gruppenleitung) Annahme

6 Wahlen

6.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

6.1.1 Wiederwahl von Christopher M. Chambers in den Verwaltungsrat Annahme

6.1.2 Wiederwahl von Dr. Barbara Frei-Spreiter in den Verwaltungsrat Annahme

6.1.3 Wiederwahl von Dr. Rudolf Huber in den Verwaltungsrat Annahme

6.1.4 Wiederwahl von Gabrielle Nater-Bass in den Verwaltungsrat Annahme

6.1.5 Wiederwahl von Mario F. Seris in den Verwaltungsrat Annahme

6.1.6 Wiederwahl von Thomas Studhalter in den Verwaltungsrat Annahme

6.1.7 Neuwahl von Ton Büchner in den Verwaltungsrat Annahme

6.2 Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats Annahme

6.3 Wahl der Mitglieder des Nominations- und Vergütungsausschusses

6.3.1 Wiederwahl von Christopher M. Chambers Annahme

6.3.2 Wiederwahl von Dr. Barbara Frei-Spreiter Annahme

6.3.3 Wiederwahl von Gabrielle Nater-Bass Annahme

6.4 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

6.5 Wahl der Revisionsstelle Annahme
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Traktanden

SGS (oGV, 24.03.2020) Abstimmung

1 Annual Report 2019

1.1 Accounts of SGS SA and of the SGS Group Annahme

1.2 Advisory Vote on the 2019 Remuneration Report Annahme

2 Release of the members of the Board of Directors and of the Management Annahme

3 Appropriation of Profit Annahme

4 Elections

4.1 Election to the Board of Directors

4.1.1 Re-election of Paul Desmarais, jr. Annahme

4.1.2 Re-election of August François von Finck Annahme

4.1.3 Re-election of Ian Gallienne Annahme

4.1.4 Re-election of Calvin Grieder Annahme

4.1.5 Re-election of Cornelius Grupp Annahme

4.1.6 Re-election of Gérard Lamarche Annahme

4.1.7 Re-election of Shelby R. du Pasquier Annahme

4.1.8 Re-election of Kory Sorenson Annahme

4.1.9 Election of Sami Atiya Annahme

4.1.10 Election of Tobias Hartmann Annahme

4.2 Election of the Chairman of the Board of Directors

4.2.1 Election of Calvin Grieder Annahme

4.3 Election to the Remuneration Committee

4.3.1 Re-election of Ian Gallienne Annahme

4.3.2 Re-Election of Shelby R. du Pasquier Annahme

4.3.3 Election of Kory Sorenson Annahme

4.4 Election of the statutory auditors Annahme

4.5 Election of the Independent Proxy Annahme

5 Remuneration Matters

5.1 Board Remuneration until the next Annual General Meeting Annahme

5.2 Fixed Remuneration of Senior Management for the fiscal year 2021 Annahme

5.3 Annual Variable Remuneration of Senior Management for the fiscal year 2019 Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 5.5: Keine ausreichenden Informationen bezüglich Unabhängigkeit des Stimmrechtsvertreters

Givaudan (oGV, 25.03.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung 2019 Annahme

2 Konsultative Abstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinns und Ausschüttung Annahme

4 Entlastung des Verwaltungsrates Annahme

5 Wahlen

5.1 Wiederwahl bisheriger Verwaltungsratsmitglieder

5.1.1 Wiederwahl von Herrn Victor Balli Annahme

5.1.2 Wiederwahl von Prof. Dr. Werner Bauer Annahme

5.1.3 Wiederwahl von Frau Lilian Biner Annahme

5.1.4 Wiederwahl von Herrn Michael Carlos Annahme

5.1.5 Wiederwahl von Frau Ingrid Deltenre Annahme

5.1.6 Wiederwahl von Herrn Calvin Grieder Annahme

5.1.7 Wiederwahl von Herrn Thomas Rufer Annahme

5.2 Wahl neuer Verwaltungsratsmitglieder

5.2.1 Neuwahl von Dr. Olivier Filliol Annahme

5.2.2 Neuwahl von Frau Sophie Gasperment Annahme

5.3 Wahl des Verwaltungsratspräsidenten (Calvin Grieder) Annahme

5.4 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

5.4.1 Wiederwahl von Prof. Dr. Werner Bauer Annahme

5.4.2 Wiederwahl von Frau Ingrid Deltenre Annahme

5.4.3 Wiederwahl von Herrn Victor Balli Annahme

5.5 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Ablehnung

5.6 Wahl der Revisionsstelle Annahme

6 Abstimmungen über die Vergütung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung

6.1 Vergütung des Verwaltungsrates Annahme

6.2 Vergütung der Geschäftsleitung

6.2.1 Kurzfristige variable Vergütungselemente (Jahresbonusplan 2019) Annahme

6.2.2 Fixgehalt und langfristige variable Vergütungselemente (Performance-Share-Plan 2020 – “PSP”) Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.1/4.5: Erhöhung der Unabhängigkeit des Gremiums (Hans-Peter Schwald [Vertreter] und This E. Schneider [Vertreter])
- 5: Ablehnung als Präsident aufgrund ablehnender Empfehlung als VR (Hans-Peter Schwald)
- 6.1: Vorsitzender als objektiv abhängiger VR (Vertreter) und Ablehnung als Mitglied des Vergütungsausschuss aufgrund ablehnender
Empfehlung als VR (This E. Schneider)
- 6.2: Ablehnung als Mitglied des Vergütungsausschuss aufgrund ablehnender Empfehlung als VR (Hans-Peter Schwald)

Autoneum (oGV, 25.03.2020) Abstimmung

1 Vorlage des Jahresberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung 2019 sowie der Berichte der
Revisionsstelle

Annahme

2 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns 2019 Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Konzernleitung Annahme

4 Wahl der Mitglieder des Verwaltungsrats

4.1 Wiederwahl von Hans-Peter Schwald Ablehnung

4.2 Wiederwahl von Rainer Schmückle Annahme

4.3 Wiederwahl von Norbert Indlekofer Annahme

4.4 Wiederwahl von Michael Pieper Annahme

4.5 Wiederwahl von This E. Schneider Ablehnung

4.6 Wiederwahl von Peter Spuhler Annahme

4.7 Wiederwahl von Ferdinand Stutz Annahme

5 Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats (Hans-Peter Schwald) Ablehnung

6 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

6.1 Wiederwahl von This E. Schneider Ablehnung

6.2 Wiederwahl von Hans-Peter Schwald Ablehnung

6.3 Wiederwahl von Ferdinand Stutz Annahme

7 Wahl der Revisionsstelle Annahme

8 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

9 Konsultativabstimmung zum Vergütungsbericht 2019 Annahme

10 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats für das
Geschäftsjahr 2021

Annahme

11 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung der Mitglieder der Konzernleitung für das
Geschäftsjahr 2021

Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 2: Vergütungshöhe im Vergleich mit Grösse und Komplexität hoch
- 9: Keine ausreichenden Informationen bezüglich Unabhängigkeit des Stimmrechtsvertreters

ABB (oGV, 26.03.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Konzernrechnung und der Jahresrechnung 2019

2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019

3 Entlastung des Verwaltungsrates und der mit der Geschäftsführung betrauten Personen

4 Verwendung des Bilanzgewinns

5 Statutenänderung

6 Bindende Abstimmungen über die Vergütung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung

6.1 Bindende Abstimmung über den maximalen Gesamtbetrag der Vergütung des Verwaltungsrates für die kommende
Amtsdauer, d.h. von der Generalversammlung 2020 bis zur Generalversammlung 2021

6.2 Bindende Abstimmung über den maximalen Gesamtbetrag der Vergütung der Geschäftsleitung für das folgende
Geschäftsjahr, d.h. 2021

7 Wahlen in den Verwaltungsrat und Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrates

7.1 Matti Alahuhta (Wiederwahl)

7.2 Gunnar Brock (Wiederwahl)

7.3 David Constable (Wiederwahl)

7.4 Frederico Fleury Curado (Wiederwahl)

7.5 Lars Förberg (Wiederwahl)

7.6 Jennifer Xin-Zhe Li (Wiederwahl)

7.7 Geraldine Matchett (Wiederwahl)

7.8 David Meline (Wiederwahl)

7.9 Satish Pai (Wiederwahl)

7.10 Jacob Wallenberg (Wiederwahl)

7.11 Peter Voser (Wiederwahl als Mitglied und Präsidenten des Verwaltungsrates)

8 Wahlen in den Vergütungsausschuss

8.1 David Constable (Wiederwahl)

8.2 Frederico Fleury Curado (Wiederwahl)

8.3 Jennifer Xin-Zhe Li (Wiederwahl)

9 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters

10 Wahl der Revisionsstelle
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 3: Vergütungssystem erreicht nur 7 von 20 Punkten im zRating

Belimo (oGV, 30.03.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Jahresberichts, der Jahresrechnung der BELIMO Holding AG und der Konzernrechnung
2019

Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

3 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 und die Vergütungen für das Geschäftsjahr 2019 Ablehnung

4 Entlastung des Verwaltungsrats Annahme

5 Genehmigung der fixen Vergütungen des Verwaltungsrats und der fixen und variablen Vergütungen der
Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2020

5.1 Verwaltungsrat Annahme

5.2 Geschäftsleitung Annahme

6 Wahlen

6.1 Wiederwahlen in den Verwaltungsrat

6.1.1 Prof. Adrian Altenburger Annahme

6.1.2 Patrick Burkhalter Annahme

6.1.3 Sandra Emme Annahme

6.1.4 Urban Linsi Annahme

6.1.5 Dr. Martin Zwyssig Annahme

6.2 Neuwahl in den Verwaltungsrat

6.2.1 Stefan Ranstrand Annahme

6.3 Wiederwahl des Verwaltungsratspräsidenten und des Vizepräsidenten

6.3.1 Patrick Burkhalter als Verwaltungsratspräsident Annahme

6.3.2 Dr. Martin Zwyssig als Vizepräsident des Verwaltungsrats Annahme

6.4 Wiederwahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

6.4.1 Prof. Adrian Altenburger (Vorsitz) Annahme

6.4.2 Sandra Emme Annahme

6.5 Wiederwahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin Annahme

6.6 Wahl der Revisionsstelle Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.1/4.2: Erhöhung der Unabhängigkeit und Verkleinerung der Gremiumsgrösse (Herbert J. Scheidt [ehemals exekutiv], Bruno Basler
[Vertreter, lange Amtsdauer])
- 4.2: Objektive Abhängigkeit des Präsidenten des Vergütungsausschusses (Bruno Basler)
- 6: Lange Amtsdauer der Revisionsstelle (37 Jahre)
- 7.1/7.2/7.3/7.4/7.5/7.6: Vergütungshöhe im Verhältnis zu anderen Gesellschaften mit vergleichbarer Grösse und Komplexität hoch,
Vergütungspolitik ungenügend (nur 7 von 20 Punkten) und nicht mit den nötigen Informationen transparent und verständlich begründet sowie
Vergütungskomponenten mit starker Hebelwirkung

Vontobel (oGV, 30.03.2020) Abstimmung

1 Geschäftsbericht: Jahresrechnung und Konzernrechnung 2019, Bericht der Revisionsstelle Annahme

2 Entlastung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung für das Jahr 2019 Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

4 Wahlen in den Verwaltungsrat und in den Vergütungsausschuss des Verwaltungsrates (Nomination and
Compensation Committee)

4.1 Wiederwahl von Herbert J. Scheidt als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrates Ablehnung

4.2 Wiederwahl von Bruno Basler als Mitglied des Verwaltungsrates und Mitglied des Nomination and Compensation
Committee

Ablehnung

4.3 Wiederwahl von Dr. Maja Baumann als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.4 Wiederwahl von Dr. Elisabeth Bourqui als Mitglied des Verwaltungsrates und Mitglied des Nomination and
Compensation Committee

Annahme

4.5 Wiederwahl von David Cole als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.6 Wiederwahl von Stefan Loacker als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.7 Wiederwahl von Dr. Frank Schnewlin als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.8 Wiederwahl von Clara C. Streit als Mitglied des Verwaltungsrates und Mitglied des Nomination and Compensation
Committee

Annahme

4.9 Wiederwahl von Björn Wettergren als Mitglied des Verwaltungsrates und Mitglied des Nomination and Compensation
Committee

Annahme

5 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

6 Wahl der Revisionsstelle Ablehnung

7 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht und Abstimmungen über die Gesamtbeträge der
Vergütung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung

7.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht Ablehnung

7.2 Maximale Gesamtsumme der fixen Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrates für die kommende Amtsdauer Ablehnung

7.3 Maximale Gesamtsumme der fixen Vergütung der Geschäftsleitung für den Zeitraum vom 1. Juli 2020 bis 30. Juni
2021

Ablehnung

7.4 Maximale Gesamtsumme der erfolgsabhängigen Vergütung der Geschäftsleitung für das vorangegangene
abgeschlossene Geschäftsjahr 2019

Ablehnung

7.5 Maximale Gesamtsumme für die Performance-Aktien der Geschäftsleitung gemäss Art. 31 Abs. 1 lit. e der Statuten Ablehnung

7.6 Mehrbetrag für die Performance-Aktien der Geschäftsleitung gemäss Art. 31 Abs. 1 lit. e der Statuten Ablehnung
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Traktanden

Mobimo (oGV, 31.03.2020) Abstimmung

1 Geschäftsbericht und Jahresrechnung der MobimoHolding AG, Lagebericht sowie Konzernrechnung für das
Geschäftsjahr 2019, Vergütungsbericht, Entgegennahme Berichte der Revisionsstelle

1.1 Genehmigung Geschäftsbericht und Jahresrechnung der Mobimo Holding AG, Lagebericht sowie Konzernrechnung
für das Geschäftsjahr 2019

Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinns der Mobimo Holding AG Annahme

3 Veränderungen beim genehmigten und bedingten Kapital

3.1 Verlängerung des genehmigten Kapitals (Artikel 3a Abs. 1 der Statuten) Annahme

3.2 Aufhebung des bedingten Kapitals (Artikel 3b der Statuten) Annahme

4 Kapitalherabsetzung durch Nennwertrückzahlung Annahme

5 Weitere Statutenänderungen

5.1 Aufhebung Statutenbestimmungen über Sacheinlagen infolge Zeitablauf; Neunummerierung Annahme

5.2 Vergütung Verwaltungsrat Annahme

5.3 Vergütungsausschuss Annahme

6 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

7 Wahlen

7.1 Einzelwahl der Mitglieder des Verwaltungsrats und des Präsidenten des Verwaltungsrats

7.1.1 Wahl von Dr. Christoph Caviezel als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

7.1.2 Wahl von Daniel Crausaz als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

7.1.3 Wahl von Brian Fischer als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

7.1.4 Wahl von Bernard Guillelmon als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

7.1.5 Wahl von Bernadette Koch als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

7.1.6 Wahl von Peter Schaub als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrats Annahme

7.1.7 Wahl von Dr. Martha Scheiber als Mitglied des Verwaltungsrats (neu) Annahme

7.2 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses (Nomination & Compensation Committee)

7.2.1 Wahl von Bernard Guillelmon Annahme

7.2.2 Wahl von Brian Fischer (neu) Annahme

7.2.3 Wahl von Bernadette Koch Annahme

7.3 Wahl der Revisionsstelle Annahme

7.4 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

8 Genehmigung der gesamten Vergütung des Verwaltungsrats

8.1 Genehmigung der fixen Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

9 Genehmigung der gesamten Vergütung der Geschäftsleitung

9.1 Genehmigung der nicht erfolgsabhängigen Vergütung der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2021 Annahme

9.2 Genehmigung der erfolgsabhängigen Vergütung der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2020 (zahlbar 2021) Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:

Geberit (oGV, 01.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung 2019, Entgegennahme der
Berichte der Revisionsstelle

Annahme

2 Beschlussfassung über die Umbuchung von Reserven aus Kapitaleinlagen von den gesetzlichen Reserven in
die freien Reserven und die Verwendung des Bilanzgewinns

2.1 Beschlussfassung über die Umbuchung von Reserven aus Kapitaleinlagen von den gesetzlichen Reserven in die
freien Reserven

Annahme

2.2 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrats Annahme

4 Wahlen in den Verwaltungsrat, Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats und Wahlen in den
Vergütungsausschuss

4.1 Wahlen in den Verwaltungsrat, Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats und Wahlen in den Vergütungsausschuss

4.1.1 Wiederwahl von Albert M. Baehny als Mitglied des Verwaltungsrats und als Präsident des Verwaltungsrats Annahme

4.1.2 Wiederwahl von Felix R. Ehrat Annahme

4.1.3 Wiederwahl von Bernadette Koch Annahme

4.1.4 Wiederwahl von Hartmut Reuter Annahme

4.1.5 Wiederwahl von Eunice Zehnder-Lai Annahme

4.1.6 Wahl von Werner Karlen Annahme

4.2 Wahlen in den Vergütungsausschuss

4.2.1 Wiederwahl von Hartmut Reuter Annahme

4.2.2 Wiederwahl von Eunice Zehnder-Lai Annahme

4.2.3 Wahl von Werner Karlen Annahme

5 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

6 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

7 Vergütungen

7.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

7.2 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats für die Dauer bis zur
nächsten ordentlichen Generalversammlung

Annahme

7.3 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung der Mitglieder der Konzernleitung für das Geschäftsjahr
2021

Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 6.3: VRP-Vergütung im Vergleich zu anderen Gesellschaften mit vergleichbarer Grösse und Komplexität hoch

Huber+Suhner (oGV, 01.04.2020) Abstimmung

1 Berichterstattung zum Geschäftsjahr 2019 Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinnes Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrates und der Konzernleitung Annahme

4 Wahlen in den Verwaltungsrat

4.1 Wiederwahl von Urs Kaufmann zum Präsidenten und als Mitglied (in gleicher Abstimmung) Annahme

4.2 Wiederwahl von Beat Kälin Annahme

4.3 Wiederwahl von Monika Bütler Annahme

4.4 Wiederwahl von Rolf Seiffert Annahme

4.5 Wiederwahl von Franz Studer Annahme

4.6 Wiederwahl von Jörg Walther Annahme

5 Wahlen in den Nominations- und Vergütungsausschuss

5.1 Wiederwahl von Urs Kaufmann Annahme

5.2 Wiederwahl von Beat Kälin Annahme

6 Genehmigung von Vergütungen an Verwaltungsrat und Konzernleitung

6.1 Gesamtbetrag für die fixen Vergütungen des Verwaltungsrates Annahme

6.2 Gesamtbetrag für die fixen Vergütungen der Konzernleitung Annahme

6.3 Gesamtbetrag für die aktienbasierte Vergütung des Verwaltungsrates Ablehnung

6.4 Gesamtbetrag für die variable Vergütung der Konzernleitung Annahme

7 Wahl der Revisionsstelle Annahme

8 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.2/5.2: Vergütungshöhe im Verhältnis zu anderen Gesellschaften mit vergleichbarer Grösse und Komplexität hoch und Vergütung im
zweistelligen Millionenbereich weiterhin möglich
- 4.2.1/4.2.2/4.2.3/4.2.4/4.2.5: Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen seit 2011 und Vergütungen im zweistelligen Millionenbereich
weiterhin möglich

Zurich Insurance Group (oGV, 01.04.2020) Abstimmung

1 Berichterstattung zum Geschäftsjahr 2019

1.1 Genehmigung des Lageberichts und der Jahres- und Konzernrechnung 2019 Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

2 Verwendung des Bilanzgewinns 2019 Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung Annahme

4 Wiederwahlen und Wahlen

4.1 Wiederwahlen des Präsidenten und der Mitglieder des Verwaltungsrates

4.1.1 Wiederwahl von Michel M. Liès als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrates Annahme

4.1.2 Wiederwahl von Joan Amble Annahme

4.1.3 Wiederwahl von Catherine Bessant Annahme

4.1.4 Wiederwahl von Dame Alison Carnwath Annahme

4.1.5 Wiederwahl von Christoph Franz Annahme

4.1.6 Wiederwahl von Michael Halbherr Annahme

4.1.7 Wiederwahl von Jeffrey L. Hayman Annahme

4.1.8 Wiederwahl von Monica Mächler Annahme

4.1.9 Wiederwahl von Kishore Mahbubani Annahme

4.1.10 Wiederwahl von Jasmin Staiblin Annahme

4.1.11 Wiederwahl von Barry Stowe Annahme

4.2 Wiederwahlen der Mitglieder des Vergütungsausschusses

4.2.1 Wiederwahl von Michel M. Liès Ablehnung

4.2.2 Wiederwahl von Catherine P. Bessant Ablehnung

4.2.3 Wiederwahl von Christoph Franz Ablehnung

4.2.4 Wiederwahl von Kishore Mahbubani Ablehnung

4.2.5 Wiederwahl von Jasmin Staiblin Ablehnung

4.3 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

4.4 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

5 Genehmigung der Vergütung

5.1 Genehmigung der Vergütung des Verwaltungsrates Annahme

5.2 Genehmigung der Vergütung der Geschäftsleitung Ablehnung

6 Genehmigtes und bedingtes Aktienkapital Annahme

7 Weitere Statutenänderungen Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 5.4: Non-Audit Fees übersteigen 50 % der Audit Fees

Zehnder (oGV, 02.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts der Zehnder Group AG, der Jahresrechnung der Zehnder Group AG und der
Konzernrechnung

Annahme

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Gruppenleitung Annahme

3 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

4 Genehmigung der Gesamtsumme der künftigen Vergütungen des Verwaltungsrats und der Gruppenleitung;
Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019

4.1 Vergütung Verwaltungsrat Annahme

4.2 Vergütung Gruppenleitung Annahme

4.3 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

5 Wahlen

5.1 Wiederwahlen in den Verwaltungsrat und Wiederwahl des Präsidenten

5.1.1 Wiederwahl von Dr. Hans-Peter Zehnder als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrats Annahme

5.1.2 Wiederwahl von Dr. Urs Buchmann Annahme

5.1.3 Wiederwahl von Riet Cadonau Annahme

5.1.4 Wiederwahl von Jörg Walther Annahme

5.1.5 Wiederwahl von Ivo Wechsler Annahme

5.1.6 Wiederwahl von Milva Zehnder Annahme

5.2 Wiederwahlen und Neuwahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

5.2.1 Wiederwahl von Dr. Urs Buchmann Annahme

5.2.2 Wiederwahl von Riet Cadonau Annahme

5.2.3 Neuwahl von Milva Zehnder Annahme

5.3 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

5.4 Wiederwahl der Revisionsstelle Ablehnung
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 5.1.3/5.1.8: Reduktion der Gremiumsgrösse und objektive Abhängigkeit als Vertreter (Christian Arnold-Fässler, Franz Steiger)

Emmi (oGV, 02.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung Lagebericht, Konzernrechnungund Jahresrechnung Emmi AG 2019 Annahme

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats Annahme

3 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns; Festsetzung der Ausschüttung aus Reserven
aus Kapitaleinlagen und aus Gewinnreserven

Annahme

4 Genehmigung der Gesamtsumme der Vergütungen

4.1 Genehmigung der maximalen fixen Vergütung des Verwaltungsrats für das Geschäftsjahr 2020 Annahme

4.2 Genehmigung der maximalen fixen Vergütung des Agrarbeirats für das Geschäftsjahr 2020 Annahme

4.3 Genehmigung der maximalen fixen Vergütung der Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2021 Annahme

4.4 Genehmigung der variablen Vergütung der Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

5 Wahlen im Verwaltungsrat

5.1 Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrats und des Präsidenten

5.1.1 Konrad Graber Annahme

5.1.2 Thomas Oehen-Bühlmann Annahme

5.1.3 Christian Arnold-Fässler Ablehnung

5.1.4 Monique Bourquin Annahme

5.1.5 Christina Johansson Annahme

5.1.6 Niklaus Meier Annahme

5.1.7 Alexandra Post Quillet Annahme

5.1.8 Franz Steiger Ablehnung

5.1.9 Diana Strebel Annahme

5.2 Wiederwahl der Mitglieder des Personal- und Vergütungsausschusses

5.2.1 Konrad Graber Annahme

5.2.2 Monique Bourquin Annahme

5.2.3 Thomas Oehen-Bühlmann Annahme

6 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

7 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.5: Erhöhung der Unabhängigkeit (Dr. Thoms Staehelin [lange Amtszeit])
- 4.8: Ablehnung als Mitglied des Vergütungsausschuss aufgrund ablehnender Empfehlung als Verwaltungsrat (Dr. Thoms Staehelin)
- 5: Keine ausreichenden Informationen bezüglich Unabhängigkeit des Stimmrechtsvertreters

Inficon (oGV, 03.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung der INFICON Holding AG und der Konzernrechnung der
INFICON Gruppe für das Geschäftsjahr 2019

Annahme

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates Annahme

3 Verwendung des Bilanzergebnisses der INFICON Holding AG / Ausschüttung aus den gesetzlichen Reserven
aus Kapitaleinlagen

Annahme

4 Wahl der Mitglieder des Verwaltungsrates, des Präsidenten des Verwaltungsrates sowie der Mitglieder des
Vergütungsausschusses

4.1 Wiederwahl von Herrn Dr. Beat E. Lüthi als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrates Annahme

4.2 Wiederwahl von Herrn Dr. Richard Fischer als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.3 Wiederwahl von Frau Vanessa Frey als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.4 Wiederwahl von Herrn Beat Siegrist als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.5 Wiederwahl von Herrn Dr. Thomas Staehelin als Mitglied des Verwaltungsrates Ablehnung

4.6 Wiederwahl von Herrn Dr. Richard Fischer als Mitglied des Vergütungsausschusses (Compensation and HR
Committee)

Annahme

4.7 Wiederwahl von Herrn Beat Siegrist als Mitglied des Vergütungsausschusses (Compensation and HR Committee) Annahme

4.8 Wiederwahl von Herrn Dr. Thoms Staehelin als Mitglied des Vergütungsausschusses (Compensation and HR
Committee)

Ablehnung

5 Wahl des Unabhängigen Stimmrechtsvertreters Ablehnung

6 Wahl der Revisionsstelle Annahme

7 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

8 Genehmigung der Vergütungen des Verwaltungsrates Annahme

9 Genehmigung der Vergütungen der Geschäftsleitung Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.1/4.2: VRP-Vergütung nicht in einem angemessenen Verhältnis zu den Aufgaben, Leistungen und der Verantwortung der Empfänger
- 5.2: Erhöhung der Unabhängigkeit des Gremiums (Peter Altorfer)
- 6.1/6.2/6.3: Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen seit 2017

Forbo (oGV, 03.04.2020) Abstimmung

1 Berichterstattung zum Geschäftsjahr 2019 Annahme

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Konzernleitung Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

4 Genehmigung der Vergütungen

4.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

4.2 Genehmigung der maximalen Gesamtvergütung des Verwaltungsrats für 2021 Ablehnung

4.3 Genehmigung der maximalen fixen Vergütung der Konzernleitung für 2021 Annahme

4.4 Genehmigung der kurzfristigen variablen Vergütung der Konzernleitung für 2019 Annahme

4.5 Genehmigung der maximalen langfristigen Beteiligung der Konzernleitung für 2020 (Zuteilung von anwartschaftlichen
Bezugsrechten)

Annahme

5 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1 Wiederwahl von Herrn This E. Schneider als exekutiven Präsidenten des Verwaltungsrats Annahme

5.2 Wiederwahl von Herrn Dr. Peter Altorfer als Mitglied des Verwaltungsrats Ablehnung

5.3 Wiederwahl von Herrn Michael Pieper als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

5.4 Wiederwahl von Frau Claudia Coninx-Kaczynski als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

5.5 Wiederwahl von Herrn Dr. Reto Müller als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

5.6 Wiederwahl von Herrn Vincent Studer als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

6 Wahlen in den Vergütungsausschuss

6.1 Wiederwahl von Herrn Dr. Peter Altorfer als Mitglied des Vergütungsausschusses Ablehnung

6.2 Wiederwahl von Frau Claudia Coninx-Kaczynski als Mitglied des Vergütungsausschusses Ablehnung

6.3 Wiederwahl von Herrn Michael Pieper als Mitglied des Vergütungsausschusses Ablehnung

7 Wahl der Revisionsstelle Annahme

8 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme
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Traktanden

Swisscom (oGV, 06.04.2020) Abstimmung

1 Berichterstattung zum Geschäftsjahr 2019

1.1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung der Swisscom AG und der Konzernrechnung für das
Geschäftsjahr 2019

Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinns 2019 und Festsetzung der Dividende Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Konzernleitung Annahme

4 Wiederwahlen in den Verwaltungsrat

4.1 Wiederwahl von Roland Abt Annahme

4.2 Wiederwahl von Alain Carrupt Annahme

4.3 Wiederwahl von Frank Esser Annahme

4.4 Wiederwahl von Barbara Frei Annahme

4.5 Wiederwahl von Sandra Lathion-Zweifel Annahme

4.6 Wiederwahl von Anna Mossberg Annahme

4.7 Wiederwahl von Michael Rechsteiner Annahme

4.8 Wiederwahl von Hansueli Loosli Annahme

4.9 Wiederwahl von Hansueli Loosli als Präsident Annahme

5 Wiederwahlen in den Vergütungsausschuss

5.1 Wiederwahl von Roland Abt Annahme

5.2 Wiederwahl von Frank Esser Annahme

5.3 Wiederwahl von Barbara Frei Annahme

5.4 Wiederwahl von Hansueli Loosli Annahme

5.5 Wiederwahl von Renzo Simoni Annahme

6 Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Konzernleitung

6.1 Genehmigung des Gesamtbetrags der Vergütung 2021 für die Mitglieder des Verwaltungsrats Annahme

6.2 Genehmigung des Gesamtbetrags der Vergütung 2021 für die Mitglieder der Konzernleitung Annahme

7 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

8 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 5.1/5.3: Vergütungen GL im Vergleich mit anderen Gesellschaften hoch und ungenügende Vergütungspolitik (nur 8 von 20 Punkten)

SIG Combibloc (oGV, 07.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Geschäftsberichts, der Jahresrechnung der SIG Combibloc Group AG und der
konsolidierten Jahresrechnung der SIG Combibloc Group AG für das Geschäftsjahr 2019

Annahme

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Konzernleitung Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinns der SIG Combibloc Group AG Annahme

4 Ausschüttung aus Kapitaleinlagereserven Annahme

5 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 und die Genehmigung der Vergütung des
Verwaltungsrats und der Konzernleitung

5.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

5.2 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung des Verwaltungsrats für die Zeitdauer von der
Generalversammlung 2020 bis zur Generalversammlung 2021

Annahme

5.3 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung der Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2021 Ablehnung

6 Wahlen

6.1 Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrats

6.1.1 Wiederwahl von Werner Bauer Annahme

6.1.2 Wiederwahl von Wah-Hui Chu Annahme

6.1.3 Wiederwahl von Colleen Goggins Annahme

6.1.4 Wiederwahl von Mariel Hoch Annahme

6.1.5 Wiederwahl von Matthias Währen Annahme

6.1.6 Wiederwahl von Nigel Wright Annahme

6.1.7 Wiederwahl von Andreas Umbach Annahme

6.2 Wiederwahl des Präsidenten des Verwaltungsrats (Andreas Umbach) Annahme

6.3 Wiederwahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

6.3.1 Wiederwahl von Wah-Hui Chu Annahme

6.3.2 Wiederwahl von Colleen Goggins Annahme

6.3.3 Wiederwahl von Mariel Hoch Annahme

7 Erneuerung des genehmigten Kapitals und Beschränkung der Ausgabe von Aktien unter Ausschluss des
Bezugsrechts

Annahme

8 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

9 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 5.1.1: Objektive Abhängigkeit (Vertreter) des voraussichtlichen Vorsitzenden des Vergütungsausschusses (Michael Süss)

OC Oerlikon (oGV, 07.04.2020) Abstimmung

1. Genehmigung des Konzernlageberichts, der Jahresrechnung der OC Oerlikon Corporation AG, Pfäffikon und der
Konzernrechnung 2019

Annahme

2. Verwendung des Bilanzgewinns 2019 und Ausschüttung einer Dividende Annahme

3. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

4. Wahlen in den Verwaltungsrat

4.1 Wiederwahlen

4.1.1 Prof. Dr. Michael Süss, als Verwaltungsratspräsident Annahme

4.1.2 Herr Paul Adams, als Verwaltungsrat Annahme

4.1.3 Herr Geoffery Merszei, als Verwaltungsrat Annahme

4.1.4 Herr Alexey V. Moskov, als Verwaltungsrat Annahme

4.1.5 Herr Gerhard Pegam, als Verwaltungsrat Annahme

4.1.6 Dr. Suzanne Thoma, als Verwaltungsrätin Annahme

4.2 Wahl eines neuen Mitglieds

4.2.1 Irina Matveeva Annahme

5. Wahlen in den Human Resources Ausschuss

5.1 Prof. Dr. Michael Süss, als Mitglied des Human Resources Ausschusses Ablehnung

5.2 Herr Geoffery Merszei, als Mitglied des Human Resources Ausschusses Annahme

5.3 Herr Alexey V. Moskov, als Mitglied des Human Resources Ausschusses Annahme

5.4 Herr Gerhard Pegam, als Mitglied des Human Resources Ausschusses Annahme

5.5 Frau Dr. Suzanne Thoma, als Mitglied des Human Resources Ausschusses Annahme

6. Wahl der Revisionsstelle Annahme

7. Wahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin Annahme

8. Konsultativabstimmung über den Entschädigungsbericht 2019 Annahme

9. Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

10. Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der fixen Vergütung der Konzernleitung Annahme

11. Genehmigung des Gesamtbetrags der variablen Vergütung der Konzernleitung Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.3.1/4.3.2/4.3.3: Vergütungspolitik ungenügend (nur 7 von 20 Punkten) und Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen seit 2017
- 5.1/5.3: Vergütung im Vergleich mit Grösse und Komplexität und im Verhältnis zur Ertragskraft hoch sowie Vergütungselemente mit
Hebelwirkung

Tecan (oGV, 07.04.2020) Abstimmung

1 Lagebericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung 2019, Bericht der Revisionsstelle Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinns und Ausschüttung aus der Kapitaleinlagereserve

2.1 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

2.2 Zuweisung aus den gesetzlichen Reserven (Kapitaleinlagereserve) an die freie Reserve und Ausschüttung
(verrechnungssteuerfrei)

Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrats

4.1.1 Dr. Lukas Braunschweiler Annahme

4.1.2 Dr. Oliver Fetzer Annahme

4.1.3 Heinrich Fischer Annahme

4.1.4 Lars Holmqvist Annahme

4.1.5 Dr. Karen Huebscher Annahme

4.1.6 Dr. Christa Kreuzburg Annahme

4.1.7 Dr. Daniel R. Marshak Annahme

4.2 Wiederwahl des Präsidenten des Verwaltungsrats (Lukas Braunschweiler) Annahme

4.3 Wiederwahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

4.3.1 Dr. Oliver Fetzer Ablehnung

4.3.2 Dr. Christa Kreuzburg Ablehnung

4.3.3 Dr. Daniel R. Marshak Ablehnung

4.4 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

4.5 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

5 Vergütung

5.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

5.2 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung des Verwaltungsrats für den Zeitraum von der
ordentlichen Generalversammlung 2020 bis zur ordentlichen Generalversammlung 2021

Annahme

5.3 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung der Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2021 Ablehnung

6 Erneuerung des genehmigten Kapitals Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 9: Non-Audit Fees höher als 50 % der Audit Fees

Straumann (oGV, 07.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung, der Konzernrechnung und Konsultativabstimmung
über den Vergütungsbericht für das Geschäftsjahr 2019

1.1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

2 Gewinnverwendung und Dividendenzahlung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrates Annahme

4 Genehmigung der Vergütung des Verwaltungsrates für die nächste Amtsdauer Annahme

5 Genehmigung der Vergütung der Geschäftsleitung

5.1 Genehmigung der fixen Vergütung der Geschäftsleitung für den Zeitraum 1. April 2020 – 31. März 2021 Annahme

5.2 Genehmigung der langfristigen variablen Vergütung der Geschäftsleitung für das laufende Geschäftsjahr Annahme

5.3 Genehmigung der kurzfristigen variablen Vergütung der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

6 Wahl des Verwaltungsrates und des Präsidenten

6.1 Wiederwahl Gilbert Achermann Annahme

6.2 Wiederwahl von Monique Bourquin Annahme

6.3 Wiederwahl Dr. Sebastian Burckhardt Annahme

6.4 Wiederwahl Juan-José Gonzalez Annahme

6.5 Wiederwahl Dr. Beat Lüthi Annahme

6.6 Wiederwahl Dr. h.c. Thomas Straumann Annahme

6.7 Wiederwahl Regula Wallimann Annahme

6.8 Neuwahl Marco Gadola Annahme

7 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

7.1 Wiederwahl Monique Bourquin Annahme

7.2 Neuwahl Dr. Beat Lüthi Annahme

7.3 Neuwahl Regula Wallimann Annahme

8 Wahl des Unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

9 Wahl der Revisionsstelle Ablehnung
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 2.2: Nicht-exekutive Verwaltungsräte werden variabel entschädigt
- 4.2.2: Reduktion der Gremiumsgrösse und Erhöhung der Unabhängigkeit (Anton Lauber, Vertreter von Familie/Kolin Holding)
- 4.3.2: Ablehnung als Mitglied des Vergütungsausschuss aufgrund ablehnender Empfehlung als VR (Anton Lauber)
- 5: Lange Amtszeit der Revisionsstelle (34 Jahre)

Bossard (oGV, 08.04.2020) Abstimmung

1 Berichterstattung über das Geschäftsjahr 2019

2 Beschlussfassungen Geschäftsjahr 2019

2.1 Genehmigung des Geschäftsberichts 2019 der Bossard Holding AG Annahme

2.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 der Bossard Holding AG Ablehnung

2.3 Entlastung des Verwaltungsrates und der Konzernleitung Annahme

2.4 Verwendung des Bilanzgewinnes Annahme

3 Revision der Statuten der Bossard Holding AG Annahme

4 Wahlen für die einjährige Amtsdauer 2020/21 bis zum Abschluss der nächsten ordentlichen
Generalversammlung

4.1 Vorschlag für den Vertreter der Namenaktionäre Kategorie A Annahme

4.2 Wahl des Verwaltungsrates der Bossard Holding AG

4.2.1 Dr. Thomas Schmuckli als Präsident des Verwaltungsrates Annahme

4.2.2 Anton Lauber Ablehnung

4.2.3 Prof. Dr. Stefan Michel Annahme

4.2.4 Maria Teresa Vacalli Annahme

4.2.5 Dr. René Cotting Annahme

4.2.6 Martin Kühn Annahme

4.2.7 Patricia Heidtman Annahme

4.2.8 David Dean Annahme

4.3 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

4.3.1 David Dean Annahme

4.3.2 Anton Lauber Ablehnung

4.3.3 Patricia Heidtman Annahme

4.4 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

5 Wahl der Revisionsstelle Ablehnung

6 Genehmigung der Gesamtvergütungen

6.1 Gesamtvergütung Verwaltungsrat Annahme

6.2 Gesamtvergütung Konzernleitung Annahme
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Sunrise Communications (oGV, 08.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts (Operational and Financial Review), der konsolidierten Jahresrechnung und
der statutarischen Jahresrechnung 2019

Annahme

2 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzergebnisses und die Ausschüttung aus Reserven aus
ausländischen Kapitaleinlagen

2.1 Verwendung des Bilanzergebnisses Annahme

2.2 Ausschüttung aus Reserven aus ausländischen Kapitaleinlagen Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Wahl und Wiederwahlen in den Verwaltungsrat, Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats, Wahl und
Wiederwahlen in den Vergütungsausschuss und Wahl des Vorsitzenden des Vergütungsausschusses

4.1 Wahl und Wiederwahlen in den Verwaltungsrat und Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats

4.1.1 Wiederwahl von Herrn Ingo Arnold als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.2 Wiederwahl von Frau Ingrid Deltenre als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.3 Wiederwahl von Herrn Michael Krammer als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.4 Wiederwahl von Herrn Christoph Vilanek als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.5 Wahl von Herrn Thomas D. Meyer als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.6 Wahl von Herrn Thomas Karlovits als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.7 Wahl von Frau Sonja Stirnimann als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.8 Wahl von Frau Henriette Wendt als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.9 Wahl von Herrn Thomas D. Meyer als Präsident des Verwaltungsrats Annahme

4.2 Wahl und Wiederwahlen in den Vergütungsausschuss und Wahl des Vorsitzenden des Vergütungsausschusses

4.2.1 Wiederwahl von Frau Ingrid Deltenre als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

4.2.2 Wiederwahl von Herrn Michael Krammer als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

4.2.3 Wiederwahl von Herrn Christoph Vilanek als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

4.2.4 Wahl von Herrn Thomas D. Meyer als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

4.2.5 Wahl von Frau Ingrid Deltenre als Vorsitzende des Vergütungsausschusses Annahme

5 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

6 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

7 Vergütungen

7.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

7.2 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung für die Mitglieder des Verwaltungsrats für die Dauer bis
zur nächsten ordentlichen Generalversammlung

Annahme

7.3 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung für die Mitglieder der Geschäftsleitung für das
Geschäftsjahr 2021

Annahme

8 Statutenänderung: Schaffung von zusätzlichem genehmigtem Aktienkapital (gemäss Artikel 3a) Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 6.2: Reduzierung der Gremiumsgrösse (Josef Felder; viele Drittmandate)

Luzerner Kantonalbank (oGV, 08.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Jahresberichts (inkl. Lagebericht) sowie der Konzern- und Stammhausrechnung für das
Geschäftsjahr 2019

Annahme

2 Genehmigung der Gesamtvergütung des Verwaltungsrates für die abgelaufene Wahlperiode 2019 – 2020 Annahme

3 Genehmigung der Gesamtvergütung für die Geschäftsleitung

3.1 Variable Vergütung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

3.2 Fixe Vergütung für das Geschäftsjahr 2020 Annahme

4 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der geschäftsführenden Organe Annahme

5 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns 2019 und Kapitalherabsetzung durch
Nennwertrückzahlung an die Aktionäre

5.1 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns 2019 Annahme

5.2 Kapitalherabsetzung durch Nennwertrückzahlung Annahme

6 Statutenänderung Annahme

7 Wahlen Verwaltungsrat

7.1 Wiederwahl als Verwaltungsratspräsidentin und als Mitglied des Personal- und Vergütungsausschusses (Doris Russi
Schurter)

Annahme

7.2 Wiederwahl in den Verwaltungsrat sowie Wiederwahl als Mitglied des Personal- und Vergütungsausschusses (Josef
Felder)

Ablehnung

7.3 Wiederwahl als Mitglied des Verwaltungsrates sowie Wahl als Mitglied des Personal- und Vergütungsausschusses
(Dr. Martha Scheiber)

Annahme

7.4 Wiederwahlen des Verwaltungsrates

7.4.1 Prof. Dr. Andreas Dietrich, Richterswil ZH Annahme

7.4.2 Andreas Emmenegger, Luzern LU Annahme

7.4.3 Franz Grüter, Eich LU Annahme

7.4.4 Markus Hongler, Zürich ZH Annahme

7.4.5 Stefan Portmann, Rüschlikon ZH Annahme

8 Wahl Revisionsstelle Annahme

9 Wahl unabhängiger Stimmrechtsvertreter Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4: Vergütungssystem erreicht nur 9 von 20 Punkten im zRating
- 7.5: Non-Audit Fees höher als 50 % der Audit Fees

Schweiter Technologies (oGV, 08.04.2020) Abstimmung

1 Begrüssung durch den Präsidenten

2 Berichterstattung über das Geschäftsjahr 2019

3 Genehmigung des Jahresberichtes 2019, der Jahresrechnung 2019 und der Konzernrechnung 2019 sowie
Kenntnisnahme von den Berichten der Revisionsstelle

Annahme

4 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

5 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

6 Verwendung des Bilanzgewinnes Annahme

7 Wahlen

7.1 Wiederwahl der Mitglieder und des Präsidenten des Verwaltungsrats

7.1.1 Lukas Braunschweiler Annahme

7.1.2 Vanessa Frey Annahme

7.1.3 Jacques Sanche Annahme

7.1.4 Beat Siegrist (Präsident) Annahme

7.2 Neuwahl von zwei neuen Mitglieder in den Verwaltungsrat

7.2.1 Lars van der Haegen Annahme

7.2.2 Dr. Heinz O. Baumgartner Annahme

7.3 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

7.3.1 Jacques Sanche Annahme

7.3.2 Vanessa Frey Annahme

7.3.3 Beat Siegrist Annahme

7.4 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

7.5 Wahl der Revisionsstelle Ablehnung

8 Genehmigung von Vergütungen

8.1 Genehmigung der maximalen Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

8.2 Genehmigung der maximalen Vergütung der Geschäftsleitung Annahme
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PSP Swiss Property (oGV, 09.04.2020) Abstimmung

1 Jahresbericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung 2019, Berichte der Revisionsstelle Annahme

2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinns 2019 und der statutarischen und beschlussmässigen Gewinnreserven,
Dividendenausschüttung

Annahme

4 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

5 Wahlen der Mitglieder des Verwaltungsrats

5.1 Dr. Luciano Gabriel Annahme

5.2 Corinne Denzler Annahme

5.3 Adrian Dudle Annahme

5.4 Prof. Dr. Peter Forstmoser Annahme

5.5 Nathan Hetz Annahme

5.6 Josef Stadler Annahme

5.7 Aviram Wertheim Annahme

5.8 Henrik Saxborn Annahme

6 Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats (Dr. Luciano Gabriel) Annahme

7 Wahlen der Mitglieder des Vergütungsausschusses

7.1 Prof. Dr. Peter Forstmoser Annahme

7.2 Adrian Dudle Annahme

7.3 Nathan Hetz Annahme

7.4 Josef Stadler Annahme

8 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütungen des Verwaltungsrats bis zur ordentlichen
Generalversammlung 2021

Annahme

9 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütungen der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr
2021

Annahme

10 Wahl der Revisionsstelle Annahme

11 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme
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Kurzargumentation:
- 1.2: Vergütungssystem erreicht nur 9 von 20 Punkten im zRating

Kardex (oGV, 14.04.2020) Abstimmung

1 Jahresbericht, Jahresrechnung der Kardex AG und Konzernrechnung sowie Vergütungsbericht für das
Geschäftsjahr 2019

1.1 Genehmigung Jahresbericht, Jahresrechnung der Kardex AG und Konzernrechnung 2019 Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

2 Verwendung des Bilanzgewinns 2019 Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrats

4.1.1 Herr Philipp Buhofer Annahme

4.1.2 Herr Jakob Bleiker Annahme

4.1.3 Herr Ulrich Jakob Looser Annahme

4.1.4 Herr Felix Thöni Annahme

4.1.5 Herr Eugen Elmiger Annahme

4.1.6 Herrn Andreas Häberli Annahme

4.2 Wiederwahl des Präsidenten des Verwaltungsrats (Philipp Buhofer) Annahme

4.3 Wiederwahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

4.3.1 Herr Ulrich Jakob Looser Annahme

4.3.2 Herr Felix Thöni Annahme

4.3.3 Herr Eugen Elmiger Annahme

4.4 Wiederwahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin Annahme

4.5 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

5 Vergütungen

5.1 Genehmigung der maximalen Vergütung an den Verwaltungsrat bis zur nächsten ordentlichen Generalversammlung Annahme

5.2 Genehmigung der maximalen Vergütung an die Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2021 Annahme

6 Antrag zur Änderung der Statuten Annahme
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Kurzargumentation:
- 3: Vergütungssystem erreicht nur 9 von 20 Punkten im zRating
- 6.3.1: Ablehnung aufgrund objektiver Abhängigkeit als Vertreterin (Nicole Burth Tschudi)

Ascom (oGV, 15.04.2020) Abstimmung

1 Jahresbericht und Jahresrechnung 2019 der Ascom Holding AG, Bericht der Revisionsstelle Annahme

2 Konzernrechnung 2019, Bericht der Revisionsstelle Annahme

3 Vergütungsbericht 2019 (Konsultativabstimmung) Ablehnung

4 Verwendung des Bilanzgewinnes 2019 der Ascom Holding AG Annahme

5 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates Annahme

6 Wahlen

6.1 Verwaltungsrat

6.1.1 Dr. Valentin Chapero Rueda Annahme

6.1.2 Jürg Fedier Annahme

6.1.3 Nicole Burth Tschudi Annahme

6.1.4 Laurent Dubois Annahme

6.1.5 Michael Reitermann Annahme

6.1.6 Dr. Andreas Schönenberger Annahme

6.2 Präsident des Verwaltungsrates (Dr. Valentin Chapero Rueda) Annahme

6.3 Vergütungsausschuss

6.3.1 Nicole Burth Tschudi Ablehnung

6.3.2 Laurent Dubois Annahme

6.4 Revisionsstelle Annahme

6.5 Unabhängiger Stimmrechtsvertreter Annahme

7 Statutenrevision Annahme

8 Genehmigung der Gesamtsumme für künftige Vergütungen

8.1 Verwaltungsrat Annahme

8.2 Konzernleitung

8.2.1 Fixe Vergütungen Annahme

8.2.2 Variable Vergütungen Annahme

8.2.3 Zuteilung von Beteiligungsrechten (Long-term Incentive) Annahme



Erstellt am 07.12.2020 36 von 105

Traktanden

Georg Fischer (oGV, 15.04.2020) Abstimmung

1 Berichterstattung über das Geschäftsjahr 2019

1.1 Jahresbericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung 2019 Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinns 2019 und Gewinnausschüttung Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Änderung der Statuten

4.1 Erneuerung des genehmigten Kapitals (Erneuerung um zwei Jahre, Reduktion um 200'000 Namenaktien) Annahme

4.2 Änderung des bedingten Kapitals (Reduktion um 200'000 Namenaktien) Annahme

4.3 Aufhebung der Möglichkeit zur Schaffung von Inhaberaktien Annahme

5 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1 Wiederwahl von Hubert Achermann Annahme

5.2 Wiederwahl von Riet Cadonau Annahme

5.3 Wiederwahl von Roger Michaelis Annahme

5.4 Wiederwahl von Eveline Saupper Annahme

5.5 Wiederwahl von Yves Serra Annahme

5.6 Wiederwahl von Jasmin Staiblin Annahme

5.7 Wiederwahl von Zhiqiang Zhang Annahme

5.8 Neuwahl von Peter Hackel Annahme

6 Wahl des Präsidenten und des Vergütungsausschusses (Compensation Committee)

6.1 Wahl des Präsidenten (Yves Serra) Annahme

6.2 Wahl des Compensation Committee

6.2.1 Neuwahl von Riet Cadonau Annahme

6.2.2 Wiederwahl von Eveline Saupper Annahme

6.2.3 Wiederwahl von Zhiqiang Zhang Annahme

7 Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

8 Vergütung der Konzernleitung Annahme

9 Wahl der Revisionsstelle Annahme

10 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters für die Generalversammlung 2021 Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.2/4.2: Vergütungshöhe im Vergleich zu anderen Gesellschaften mit vergleichbarer Grösse und Komplexität hoch, nachträgliche
Anpassung der Vergütungspolitik sowie nur 7 von 20 Punkten im zRating
- 4.1: Vergütungshöhe im Vergleich zu anderen Gesellschaften mit vergleichbarer Grösse und Komplexität hoch
- 5.2.4/5.2.5: Verbesserung der Unabhängigkeit des Gremiums (Mikhail Lifshitz, Marco Musetti [Vertreter])
- 6.1.1/6.1.2/6.1.3: Vergütungspolitik seit Jahren ungenügend (nur 7 von 20 Punkten) und Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen
seit 2014

Sulzer (oGV, 15.04.2020) Abstimmung

1 Geschäftsbericht 2019

1.1 Lagebericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung 2019, Berichte der Revisionsstelle Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

2 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

3 Entlastung Annahme

4 Vergütung des Verwaltungsrats und der Konzernleitung

4.1 Vergütung des Verwaltungsrats Ablehnung

4.2 Vergütung der Konzernleitung Ablehnung

5 Wahl des Verwaltungsrats

5.1 Wiederwahl des Präsidenten des Verwaltungsrats (Peter Löscher) Annahme

5.2 Wiederwahlen

5.2.1 Frau Hanne Birgitte Breinbjerg Sørensen Annahme

5.2.2 Herrn Matthias Bichsel Annahme

5.2.3 Herrn Lukas Braunschweiler Annahme

5.2.4 Herrn Mikhail Lifshitz Ablehnung

5.2.5 Herrn Marco Musetti Ablehnung

5.2.6 Herrn Gerhard Roiss Annahme

5.3 Zuwahl eines neuen Mitglieds

5.3.1 Herrn Alexey Moskov Annahme

6 Wahl des Vergütungsausschusses

6.1 Wiederwahl von drei Mitgliedern in den Vergütungsausschuss

6.1.1 Frau Hanne Birgitte Breinbjerg Sørensen Ablehnung

6.1.2 Herrn Marco Musetti Ablehnung

6.1.3 Herrn Gerhard Roiss Ablehnung

7 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

8 Wiederwahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 5: Erhöhung relativer Vergütungsgrenzen ohne ausreichende Konkretisierung
- 6: Vergütungssystem erreicht nur 8 von 20 Punkten im zRating

Gurit (oGV, 15.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts sowie der Jahres- und Konzernrechnung 2019 Annahme

2 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns 2018 Annahme

3 Erteilung der Entlastung an die Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung für das
Geschäftsjahr 2019

Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahl von Peter Leupp als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrates bis zum Abschluss der nächsten
ordentlichen Generalversammlung

Annahme

4.2 Wiederwahl von Stefan Breitenstein, Bettina Gerharz-Kalte, Nick Huber, Urs Kaufmann und Philippe Royer als
Mitglieder des Verwaltungsrates bis zum Abschluss der nächsten ordentlichen Generalversammlung

4.2.1 Stefan Breitenstein Annahme

4.2.2 Dr. Bettina Gerharz-Kalte Annahme

4.2.3 Nick Huber Annahme

4.2.4 Urs Kaufmann Annahme

4.2.5 Philippe Royer Annahme

4.3 Wiederwahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses bis zum Abschluss der nächsten ordentlichen
Generalversammlung

4.3.1 Bettina Gerharz-Kalte (Neuwahl) Annahme

4.3.2 Nick Huber (Wiederwahl) Annahme

4.3.3 Urs Kaufmann (Wiederwahl) Annahme

4.3.4 Peter Leupp (Wiederwahl) Annahme

4.4 Wahl der Vischer AG als unabhängige Stimmrechtsvertreterin bis zum Abschluss der nächsten ordentlichen
Generalversammlung

Annahme

4.5 Wiederwahl von PricewaterhouseCoopers AG, Zürich, als Revisionsstelle bis zum Abschluss der nächsten
ordentlichen Generalversammlung

Annahme

5 Statutenänderungen aufgrund der neuen Vergütungsrichtlinie Ablehnung

6 Konsultative Abstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

7 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der fixen Vergütungen des Verwaltungsrates für die
Amtsdauer 2020/2021

Annahme

8 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der fixen Vergütungen der Geschäftsleitung für den Zeitraum
1. Juli 2020 bis 30. Juni 2021

Annahme

9 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der erfolgsabhängigen Vergütungen der Geschäftsleitung für
den Zeitraum 1. Januar 2020 bis 31. Dezember 2020

Annahme
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Traktanden

Adecco (oGV, 16.04.2020) Abstimmung

1 Geschäftsbericht 2019

1.1 Genehmigung des Geschäftsberichtes 2019 Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinnes 2019 und Ausschüttung einer Dividende Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung Annahme

4 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der Vergütung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung

4.1 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der Vergütung des Verwaltungsrates Annahme

4.2 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der Vergütung der Geschäftsleitung Annahme

5 Wahlen

5.1 Wahl der Mitglieder und des Präsidenten des Verwaltungsrates

5.1.1 Wahl von Jean-Christophe Deslarzes als Mitglied und als Präsidenten des Verwaltungsrates Annahme

5.1.2 Wiederwahl von Ariane Gorin als Mitglied Annahme

5.1.3 Wiederwahl von Alexander Gut als Mitglied Annahme

5.1.4 Wiederwahl von Didier Lamouche als Mitglied Annahme

5.1.5 Wiederwahl von David Prince als Mitglied Annahme

5.1.6 Wiederwahl von Kathleen Taylor als Mitglied Annahme

5.1.7 Wiederwahl von Regula Wallimann als Mitglied Annahme

5.1.8 Wahl Rachel Duan als Mitglied Annahme

5.2 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

5.2.1 Wiederwahl von Kathleen Taylor Annahme

5.2.2 Wiederwahl von Didier Lamouche Annahme

5.2.3 Wahl von Rachel Duan Annahme

5.3 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

5.4 Wahl der Revisionsstelle Annahme

6 Kapitalherabsetzung durch Vernichtung eigener Aktien nach Aktienrückkauf Annahme
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Cembra Money Bank (oGV, 16.04.2020) Abstimmung

1 Geschäftsbericht 2019 (Genehmigung Lagebericht 2019, Konzern- und Jahresrechnung 2019) Annahme

2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinns und Ausschüttung Annahme

4 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

5 Wahlen

5.1 Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrats

5.1.1 Wiederwahl von Felix Weber Annahme

5.1.2 Wiederwahl von Peter Athanas Annahme

5.1.3 Wiederwahl von Urs Baumann Annahme

5.1.4 Wiederwahl von Denis Hall Annahme

5.1.5 Wiederwahl von Katrina Machin Annahme

5.1.6 Wiederwahl von Monica Mächler Annahme

5.2 Wahl eines neuen Mitglieds des Verwaltungsrats (Thomas Buess) Annahme

5.3 Wiederwahl des Präsidenten des Verwaltungsrats Annahme

5.4 Wahl der Mitglieder des Vergütungs- und Nominierungsausschusses

5.4.1 Wiederwahl von Urs Baumann Annahme

5.4.2 Wiederwahl von Katrina Machin Annahme

5.4.3 Wahl von Peter Athanas Annahme

5.5 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

5.6 Wiederwahl der unabhängigen Revisionsstelle Annahme

6 Genehmigung der Entschädigungen

6.1 Genehmigung der Gesamtentschädigung des Verwaltungsrats Annahme

6.2 Genehmigung der gesamten fixen und variablen Vergütung für die Geschäftsleitung Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.1/6.1: VRP-Vergütung im Vergleich zu anderen Gesellschaften mit vergleichbarer Grösse und Komplexität hoch und Gesamtvergütung im
Verhältnis zur Ertragskraft hoch
- 5.1.5/5.1.11: Verkleinerung der Gremiumsgrösse (Jay Ralph, Larry Zimpleman)
- 5.2.1/5.2.2/5.2.3/5.2.4: Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen seit 2011

Swiss Re (oGV, 17.04.2020) Abstimmung

1 Geschäftsbericht (inkl. Lagebericht), Jahresrechnung und Konzernrechnung für das Geschäftsjahr 2019

1.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht Ablehnung

1.2 Genehmigung des Geschäftsberichtes (inkl. Lagebericht), der Jahresrechnung und der Konzernrechnung für das
Geschäftsjahr 2019

Annahme

2 Verwendung des verfügbaren Gewinns Annahme

3 Genehmigung des Gesamtbetrages der variablen kurzfristigen Vergütung der Mitglieder der Geschäftsleitung
für das Geschäftsjahr 2019

Annahme

4 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates Annahme

5 Wahlen

5.1 Verwaltungsrat und Präsident des Verwaltungsrates

5.1.1 Wiederwahl von Walter B. Kielholz als Mitglied des Verwaltungsrates und Wiederwahl als Präsident des
Verwaltungsrates in der gleichen Abstimmung

Annahme

5.1.2 Wiederwahl von Raymond K.F. Ch’ien Annahme

5.1.3 Wiederwahl von Renato Fassbind Annahme

5.1.4 Wiederwahl von Karen Gavan Annahme

5.1.5 Wiederwahl von Jay Ralph Ablehnung

5.1.6 Wiederwahl von Jörg Reinhardt Annahme

5.1.7 Wiederwahl von Philip K. Ryan Annahme

5.1.8 Wiederwahl von Sir Paul Tucker Annahme

5.1.9 Wiederwahl von Jacques de Vaucleroy Annahme

5.1.10 Wiederwahl von Susan L. Wagner Annahme

5.1.11 Wiederwahl von Larry Zimpleman Ablehnung

5.1.12 Wahl von Sergio P. Ermotti Annahme

5.1.13 Wahl von Joachim Oechslin Annahme

5.1.14 Wahl von Deanna Ong Annahme

5.2 Vergütungsausschuss

5.2.1 Wiederwahl von Raymond K.F. Ch’ien Ablehnung

5.2.2 Wiederwahl von Renato Fassbind Ablehnung

5.2.3 Wiederwahl von Jörg Reinhardt Ablehnung

5.2.4 Wiederwahl von Jacques de Vaucleroy Ablehnung

5.2.5 Wahl von Karen Gavan Annahme

5.3 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

5.4 Revisionsstelle

5.4.1 Wiederwahl von PwC als Revisionsstelle für das Geschäftsjahr 2020 Annahme

5.4.2 Wahl von KPMG als neue Revisionsstelle für das Geschäftsjahr 2021 Annahme
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Swiss Re (oGV, 17.04.2020) Abstimmung

6 Genehmigung der Vergütung

6.1 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrates für die Amtsdauer
von der ordentlichen Generalversammlung 2020 bis zur ordentlichen Generalversammlung 2021

Ablehnung

6.2 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der fixen Vergütung und der variablen langfristigen Vergütung der
Mitglieder der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2021

Annahme

7 Kapitalherabsetzung Annahme

8 Genehmigung eines neuen Aktienrückkaufprogramms Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.2.3: Vergütungskomponente mit Hebelwirkung
- 7: Lange Amtsdauer der Revisionsstelle (100 Jahre)

Siegfried (oGV, 17.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Jahresberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

2 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns und Nennwertrückzahlung aus Aktienkapital

2.1 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

2.2 Kapitalherabsetzung durch Nennwertrückzahlung, Statutenänderung (anstelle einer Dividende für das Geschäftsjahr
2019)

Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats Annahme

4 Genehmigung der Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung

4.1 Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

4.2 Vergütung der Geschäftsleitung

4.2.1 Genehmigung der fixen Vergütung der Mitglieder der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2021 Annahme

4.2.2 Genehmigung der kruzfristigen erfolgsabhängigen Vergütung der Mitglieder der Geschäftsleitung für das
Geschäftsjahr 2019

Annahme

4.2.3 Genehmigung der langfristigen erfolgsabhängigen Vergütung der Mitglieder der Geschäftsleitung für das
Geschäftsjahr 2020 (Leistungsperiode 2019-2021)

Ablehnung

5 Wahlen Verwaltungsrat

5.1 Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrats

5.1.1 Ulla Schmidt Annahme

5.1.2 Colin Bond Annahme

5.1.3 Prof. Dr. Wolfram Carius Annahme

5.1.4 Dr. Andreas Casutt Annahme

5.1.5 Reto Garzetti Annahme

5.1.6 Dr. Martin Schmid Annahme

5.2 Zuwahl in den Verwaltungsrat (Isabelle Welton) Annahme

5.3 Wiederwahl des Verwaltungsratspräsidenten (Dr. Andreas Casutt) Annahme

5.4 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

5.4.1 Isabelle Welton Annahme

5.4.2 Reto Garzetti Annahme

5.4.3 Dr. Martin Schmid Annahme

6 Wahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin Annahme

7 Wahl der Revisionsstelle Ablehnung
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Traktanden

Sika (oGV, 21.04.2020) Abstimmung

1. Genehmigung der Jahresrechnung und der Konzernrechnung 2019 Annahme

2. Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns der Sika AG Annahme

3. Entlastung der Verwaltung Annahme

4. Wahlen

4.1. Wiederwahl Verwaltungsrat

4.1.1 Wiederwahl von Paul J. Hälg in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.2 Wiederwahl von Frits van Dijk in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.3 Wiederwahl von Monika Ribar in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.4 Wiederwahl von Daniel J. Sauter in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.5 Wiederwahl von Christoph Tobler in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.6 Wiederwahl von Justin M. Howell in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.7 Wiederwahl von Thierry F. J. Vanlancker in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.8 Wiederwahl von Viktor W. Balli in den Verwaltungsrat Annahme

4.2 Wahl Präsident (Paul J.Hälg) Annahme

4.3 Wiederwahl Nominierungs- und Vergütungsausschuss

4.3.1 Wiederwahl von Daniel J. Sauter in den Nominierungs- und Vergütungsausschuss Annahme

4.3.2 Wiederwahl von Justin M. Howell in den Nominierungs- und Vergütungsausschuss Annahme

4.3.3 Wahl von Thierry F. J. Vanlancker in den Nominierungs- und Vergütungsausschuss Annahme

4.4 Wahl Revisionsstelle Annahme

4.5 Wahl unabhängiger Stimmrechtsvertreter Annahme

5. Vergütungen

5.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

5.2 Genehmigung der künftigen Vergütung für den Verwaltungsrat Annahme

5.3 Genehmigung der künftigen Vergütung für die Konzernleitung Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 5.1: Vergütungssystem erreicht nur 6 von 20 Punkten im zRating
- 6.1.4: Erhöhung der Unabhängigkeit (Rudolf W. Fischer [lange Amtszeit])
- 6.2.2: Ablehnung als Mitglied des Vergütungsausschuss aufgrund ablehnender Empfehlung als Verwaltungsrat (Rudolf W. Fischer)
- 6.4: Lange Amtszeit der Revisionsstelle (25 Jahre)

Vetropack (oGV, 22.04.2020) Abstimmung

1 Geschäftsbericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung 2019 Annahme

2 Entlastung der verantwortlichen Organe Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

4 Änderungen der Kapitalstruktur

4.1 Teilung des Aktiennennwerts (Split) Annahme

4.2 Umwandlung von Inhaberaktien in Namensaktien der Klasse A Annahme

4.3 Änderung der Bezeichnung der bestehenden Namensaktien in Namensaktien der Klasse B Annahme

4.4 Umwandlung von Namensaktien der Klasse B in Namensaktien der Klasse A Annahme

4.5 Änderungen der Statuten Annahme

5 Vergütungen der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Gruppenleitung

5.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

5.2 Gesamtvergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats von der ordentlichen Generalversammlung 2020 bis zur
ordentlichen Generalversammlung 2021

Annahme

5.3 Gesamtvergütung der Mitglieder der Gruppenleitung für das Geschäftsjahr 2021 Annahme

6 Wahlen

6.1 Wahl des Präsidenten und der Mitglieder des Verwaltungsrats

6.1.1 Wiederwahl von Sönke Bandixen Annahme

6.1.2 Wiederwahl von Claude R. Cornaz als Präsident und als Mitglied des Verwaltungsrats (in der gleichen Abstimmung) Annahme

6.1.3 Wiederwahl von Pascal Cornaz Annahme

6.1.4 Wiederwahl von Rudolf W. Fischer Ablehnung

6.1.5 Wiederwahl von Richard Fritschi Annahme

6.1.6 Wiederwahl von Urs Kaufmann Annahme

6.1.7 Wiederwahl von Jean-Philippe Rochat Annahme

6.2 Wiederwahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

6.2.1 Wiederwahl von Claude R. Cornaz Annahme

6.2.2 Wiederwahl von Rudolf W. Fischer Ablehnung

6.2.3 Wiederwahl von Richard Fritschi Annahme

6.3 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

6.4 Wiederwahl der Revisionsstelle für das Geschäftsjahr 2020 Ablehnung
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.7: Reduktion der Gremiumsgrösse und Erhöhung der Unabhängigkeit (Jacob Schmidheiny, Vertreter und lange Amtszeit)
- 7.1: Vergütungshöhe im Vergleich zu anderen Gesellschaften mit vergleichbarer Grösse und Komplexität hoch sowie Vergütungssystem
nur 9 von 20 Punkten im zRating
- 8: Lange Amtszeit der Revisionsstelle (81 Jahre)

Conzzeta (oGV, 22.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung 2019 Annahme

2 Verwendung des für die Gewinnverwendung verfügbaren Betrags Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats Annahme

4 Wahl der Mitglieder des Verwaltungsrats

4.1 Ernst Bärtschi Annahme

4.2 Roland Abt Annahme

4.3 Matthias Auer Annahme

4.4 Michael König Annahme

4.5 Philip Mosimann Annahme

4.6 Urs Riedener Annahme

4.7 Jacob Schmidheiny Ablehnung

4.8 Robert F. Spoerry Annahme

5 Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats Annahme

6 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

6.1 Philip Mosimann Annahme

6.2 Urs Riedener Annahme

6.3 Robert F. Spoerry Annahme

7 Vergütungen

7.1 Konsultativabstimmung Ablehnung

7.2 Genehmigung der Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

7.3 Genehmigung der Vergütung der Konzernleitung Annahme

8 Wahl der Revisionsstelle Ablehnung

9 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme
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Traktanden

SFS (oGV, 23.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts der SFS Group AG, der Konzernrechnung und der Jahresrechnung der SFS
Group AG 2019

Annahme

2 Genehmigung der Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung

2.1 Genehmigung der Vergütungen des Verwaltungsrats für die Amtsdauer 2020/2021 Annahme

2.2 Genehmigung der maximalen Gesamtsumme der fixen Vergütungen an die Geschäftsleitung für die Periode vom 1.
Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021

Annahme

2.3 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der variablen Vergütungen der Geschäftsleitung für das abgelaufene
Geschäftsjahr 2019

Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

5 Wiederwahl der Mitglieder und des Präsidenten des Verwaltungsrats

5.1 Wiederwahl von Nick Huber Annahme

5.2 Wiederwahl von Urs Kaufmann Annahme

5.3 Wiederwahl von Thomas Oetterli Annahme

5.4 Wiederwahl von Heinrich Spoerry und Wiederwahl als Präsident des Verwaltungsrats (in der gleichen Abstimmung) Annahme

5.5 Wiederwahl von Bettina Stadler Annahme

5.6 Wiederwahl von Jörg Walther Annahme

6 Wiederwahl der Mitglieder des Nominations- und Vergütungsausschusses

6.1 Wiederwahl von Nick Huber Annahme

6.2 Wiederwahl von Urs Kaufmann (Vorsitzender des Ausschusses) Annahme

6.3 Wiederwahl von Heinrich Spoerry Annahme

7 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

8 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 9: Keine ausreichenden Informationen bezüglich Unabhängigkeit des Stimmrechtsvertreters

u-blox (oGV, 23.04.2020) Abstimmung

1 Jahresbericht, Jahresrechnung und konsolidierte Jahresrechnung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

2 Verwendung des verfügbaren Gewinns und Ausschüttung einer Dividende

2.1 Verwendung des Bilanzgewinnes Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Statutenänderung

4.1 Kapitalreduktion durch Nennwertrückzahlung Annahme

4.2 Anpassung von Art. 3a (bedingtes Kapitals) Annahme

5 Wahlen in den Verwaltungsrat und des Präsidenten des Verwaltungsrats

5.1 André Müller Annahme

5.2 Gina Domanig Annahme

5.3 Ulrich Looser Annahme

5.4 Dr. Annette Rinck Annahme

5.5 Markus Borchert Annahme

5.6 Thomas Seiler Annahme

5.7 Jean-Pierre Wyss Annahme

6 Wahlen in den Nominierungs- und Vergütungsausschuss

6.1 Gina Domanig Annahme

6.2 Markus Borchert Annahme

7 Konsultativabstimmung über die Vergütung für das Geschäftsjahr 2019

7.1 Konsultativabstimmung über die Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

7.2 Konsultativabstimmung über die Vergütung der Geschäftsleitung Annahme

8 Vergütung 2020/2021

8.1 Verwaltungsrat Annahme

8.2 Geschäftsleitung Annahme

9 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Ablehnung

10 Wahl der Revisionsstelle Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.2/5.2: CEO-Vergütung im zweistelligen Millionenbereich
- 4.1.2/4.1.5: Verkleinerung der Gremiumsgrösse (Ulf Mark Schneider, Ann M. Veneman)
- 4.5: Keine ausreichenden Informationen bezüglich Unabhängigkeit des Stimmrechtsvertreters

Nestlé (oGV, 23.04.2020) Abstimmung

1 Geschäftsbericht 2019

1.1 Lagebericht, Jahresrechnung der Nestlé AG und Konzernrechnung der Nestlé-Gruppe 2019; Berichte der
Revisionsstelle

Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

2 Entlastung des Verwaltungsrats und der Konzernleitung Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinns der Nestlé AG Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahl des Präsidenten und der Mitglieder des Verwaltungsrats

4.1.1 Herr Paul Bulcke als Mitglied und Präsident Annahme

4.1.2 Herr Ulf Mark Schneider Ablehnung

4.1.3 Herr Henri de Castries Annahme

4.1.4 Herr Renato Fassbind Annahme

4.1.5 Frau Ann M. Veneman Ablehnung

4.1.6 Frau Eva Cheng Annahme

4.1.7 Herr Patrick Aebischer Annahme

4.1.8 Frau Ursula M. Burns Annahme

4.1.9 Herr Kasper Rorsted Annahme

4.1.10 Herr Pablo Isla Annahme

4.1.11 Frau Kimberly A. Ross Annahme

4.1.12 Herr Dick Boer Annahme

4.1.13 Herr Dinesh Paliwal Annahme

4.2 Wahl in den Verwaltungsrat (Hanne Jimenez de Mora) Annahme

4.3 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

4.3.1 Herr Patrick Aebischer Annahme

4.3.2 Frau Ursula M. Burns Annahme

4.3.3 Herr Pablo Isla Annahme

4.3.4 Herrn Dick Boer Annahme

4.4 Wahl der Revisionsstelle Annahme

4.5 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Ablehnung

5 Vergütung des Verwaltungsrats und der Konzernleitung

5.1 Genehmigung der Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

5.2 Genehmigung der Vergütung der Konzernleitung Ablehnung

6 Kapitalherabsetzung Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 7: Non-Audit Fees übersteigen 50 % der Audit-Fees

Comet (oGV, 23.04.2020) Abstimmung

1 Lagebericht, Jahres- und Konzernrechnung 2019 der Comet Holding AG und Bericht der Revisionsstelle Annahme

2 Antrag zur Verwendung des Bilanzgewinns 2019 Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Verwaltungsratswahlen

4.1 Wiederwahl von Heinz Kundert als Mitglied Annahme

4.2 Wiederwahl von Prof. Dr. Gian-Luca Bona als Mitglied Annahme

4.3 Wiederwahl von Dr. iur. Mariel Hoch als Mitglied Annahme

4.4 Wiederwahl von Rolf Huber als Mitglied Annahme

4.5 Wiederwahl von Patrick Jany als Mitglied Annahme

4.6 Wiederwahl von Heinz Kundert als Präsident des Verwaltungsrats Annahme

5 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

5.1 Wiederwahl von Rolf Huber als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

5.2 Wiederwahl von Dr. iur. Mariel Hoch als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

6 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

7 Wahl der Revisionsstelle Ablehnung

8 Genehmigung der Vergütungen von Verwaltungsrat und Geschäftsleitung

8.1 Genehmigung der Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

8.2 Genehmigung der fixen Vergütung der Geschäftsleitung Annahme

8.3 Genehmigung der variablen Vergütung der Geschäftsleitung Annahme

8.4 Konsultative Abstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

9 Statutenänderungen

9.1 Genehmigtes Kapital Annahme

9.2 Aufhebung der Alterslimite Annahme
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Kurzargumentation:
- 4.1.1: Erhöhung der Unabhängigkeit (Claude R. Cornaz [lange Amtszeit])
- 4.2.1: Ablehnung als Mitglied des Vergütungsausschuss aufgrund ablehnender Empfehlung als Verwaltungsrat (Claude R. Cornaz)
- 4.4: Lange Amtszeit der Revisionsstelle (36 Jahre)

Bucher (oGV, 24.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Geschäftsberichts, der Konzernrechnung und der Jahresrechnung 2019 Annahme

2 Entlastung des Verwaltungsrats und der Konzernleitung Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahl der Mitglieder und des Präsidenten des Verwaltungsrats

4.1.1 Wiederwahl Claude R. Cornaz Ablehnung

4.1.2 Wiederwahl Anita Hauser Annahme

4.1.3 Wiederwahl Michael Hauser Annahme

4.1.4 Wiederwahl Martin Hirzel Annahme

4.1.5 Wiederwahl Philip Mosimann Annahme

4.1.6 Wiederwahl Heinrich Spoerry Annahme

4.1.7 Wiederwahl Valentin Vogt Annahme

4.2 Wiederwahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

4.2.1 Wiederwahl Claude R. Cornaz Ablehnung

4.2.2 Wiederwahl Anita Hauser Annahme

4.2.3 Wiederwahl Valentin Vogt Annahme

4.3 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

4.4 Wiederwahl Revisionsstelle Ablehnung

5 Genehmigung der Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Konzernleitung

5.1 Genehmigung des Gesamtbetrags zur variablen Vergütung der Konzernleitung Annahme

5.2 Konsultativabstimmung Vergütungsbericht für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

5.3 Genehmigung des Gesamtbetrags zur Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats Annahme

5.4 Genehmigung des Gesamtbetrags zur festen Vergütung der Konzernleitung Annahme
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Kurzargumentation:
- 4.1.2/4.1.7: Erhöhung der Unabhängigkeit (Philipp Gmür [Vertreter Helvetia], Jürg Stöckli [Vertreter Mobiliar])
- 4.2.1: Ablehnung als Mitglied des Vergütungsausschuss aufgrund ablehnender Empfehlung als VR (Dr. Philipp Gmür)

Allreal (oGV, 24.04.2020) Abstimmung

1 Lagebericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung 2019 Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinns 2019 und Ausschüttung an die Aktionäre

2.1 Verwendung des Bilanzgewinns 2019 Annahme

2.2 Ausschüttung aus Reserven aus Kapitaleinlagen Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahlen in den Verwaltungsrat

4.1.1 Wiederwahl von Dr. Ralph-Thomas Honegger als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrats Annahme

4.1.2 Wiederwahl von Dr. Philipp Gmür als Mitglied des Verwaltungsrats Ablehnung

4.1.3 Wiederwahl von Andrea Sieber als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.4 Wiederwahl von Peter Spuhler als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.5 Wiederwahl von Olivier Steimer als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.6 Wiederwahl von Thomas Stenz als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.7 Wiederwahl von Jürg Stöckli als Mitglied des Verwaltungsrats Ablehnung

4.2 Wiederwahlen in den Nominierungs- und Entschädigungsausschuss

4.2.1 Wiederwahl von Dr. Philipp Gmür als Mitglied des Nominierungs und Entschädigungsausschusses Ablehnung

4.2.2 Wiederwahl von Andrea Sieber als Mitglied des Nominierungs- und Entschädigungsausschusses Annahme

4.2.3 Wiederwahl von Peter Spuhler als Mitglied des Nominierungs- und Entschädigungsausschusses Annahme

4.3 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

4.4 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

5 Vergütungen

5.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

5.2 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der fixen Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats für das
laufende Geschäftsjahr 2020

Annahme

5.3 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der fixen Vergütung der Mitglieder der Gruppenleitung für das laufende
Geschäftsjahr 2020

Annahme

5.4 Genehmigung des Gesamtbetrags der variablen Vergütung der Mitglieder der Gruppenleitung für das Geschäftsjahr
2019

Annahme

6 Statutenänderungen

6.1 Genehmigtes Aktienkapital Annahme

6.2 Reduktion des bedingten Aktienkapitals Annahme

6.3 Anpassungen mit Bezug auf die Genehmigung der Vergütungen des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung durch
die Generalversammlung

Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.2.2: Reduktion des Gremiuns (Jean-René Fournier, Vertreter)
- 4.3.1: Ablehnung als Mitglied des Vergütungsausschuss aufgrund ablehnender Empfehlung als Verwaltungsrat (Jean-René Fournier)

Helvetia (oGV, 24.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung 2019, Entgegennahme der
Berichte der Revisionsstelle

Annahme

2 Entlastung der Organmitglieder Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

4 Wiederwahl der Präsidentin und der Mitglieder des Verwaltungsrates sowie Wahl und Wiederwahl der
Mitglieder des Nominations- und Vergütungsausschusses

4.1 Wiederwahl von Doris Russi Schurter als Mitglied und Präsidentin des Verwaltungsrates Annahme

4.2 Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrates

4.2.1 Beat Fellmann Annahme

4.2.2 Jean-René Fournier Ablehnung

4.2.3 Dr. Ivo Furrer Annahme

4.2.4 Dr. Hans C. Künzle Annahme

4.2.5 Prof. Dr. Christoph Lechner Annahme

4.2.6 Dr. Gabriela Maria Payer Annahme

4.2.7 Dr. Thomas Schmuckli Annahme

4.2.8 Dr. Andreas von Planta Annahme

4.2.9 Regula Wallimann Annahme

4.3 Wahl bzw. Wiederwahl der Mitglieder des Nominations- und Vergütungsausschusses

4.3.1 Jean-René Fournier Ablehnung

4.3.2 Dr. Gabriela Maria Payer Annahme

4.3.3 Dr. Andreas von Planta Annahme

4.3.4 Regula Wallimann Annahme

5 Schaffung von genehmigtem Aktienkapital (inkl. Ergänzung der Statuten) Annahme

6 Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Konzernleitung

6.1 Genehmigung Gesamtbetrag der fixen Vergütung des Verwaltungsrates Annahme

6.2 Genehmigung Gesamtbetrag der fixen Vergütung der Konzernleitung Annahme

6.3 Genehmigung Gesamtbetrag der variablen Vergütung der Konzernleitung Annahme

7 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

8 Wahl der Revisionsstelle Annahme
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Kurzargumentation:
- 1.2: Vergütungssystem erreicht nur 5 von 20 Punkten im zRating
- 4.3.1 Objektive Abhängigkeit Vorsitzender Vergütungsausschuss (Heinz M. Buhofer [Vertreter, exekutive Funktionen, lange Amtszeit])

Metall Zug (oGV, 24.04.2020) Abstimmung

1 Berichterstattung zum Geschäftsjahr 2019

1.1 Vorlage des Geschäftsberichts 2019 mit Lagebericht, Jahres- und Konzernrechnung sowie den Berichten der
Revisionsstelle

Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

2 Verwendung des Bilanzgewinns 2019 (Bardividende) Annahme

3 Entlastung der verantwortlichen Organe Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahlen Mitglieder Verwaltungsrat

4.1.1 Martin Wipfli Annahme

4.1.2 Dominik Berchtold Annahme

4.1.3 Heinz M. Buhofer Annahme

4.1.4 Sandra Emme Annahme

4.1.5 Claudia Pletscher Annahme

4.1.6 Dr. Peter Terwiesch Annahme

4.2 Wiederwahl Verwaltungsratspräsident (Martin Wipfli) Annahme

4.3 Wiederwahlen Mitglieder Personal- und Vergütungsausschuss

4.3.1 Heinz M. Buhofer Ablehnung

4.3.2 Dr. Peter Terwiesch Annahme

4.4 Wiederwahl unabhängiger Stimmrechtsvertreter Annahme

4.5 Wiederwahl Revisionsstelle Annahme

5 Genehmigung Vergütungen

5.1 Fixe Vergütung Verwaltungsrat Annahme

5.2 Fixe Vergütung Geschäftsleitung Annahme

5.3 Variable Vergütung Geschäftsleitung Annahme

6 Ausserordentliche Ausschüttung einer Sachdividende zur Durchführung der Abspaltung der V-ZUG Holding
AG

Annahme

7 Verschiedenes
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Kurzargumentation:
- 2/7.1: VRP Vergütung im Vergleich mit Grösse und Komplexität sowie im Verhältnis zu Aufgaben, Leistungen und Verantwortung hoch und
Vergütungspolitik ungenügend (nur 6 von 20 Punkten)
- 6.1.3: Erhöhung der Unabhängigkeit (Rudolf K. Sprüngli [Übervertretung Grossaktionär/lange Amtsdauer])
- 6.2.1: Objektive Abhängigkeit des Vorsitzenden sowie Nicht-Wahl in VR (Rudolf K. Sprüngli)
- 6.2.1/6.2.2/6.2.3: Vergütungspolitik ungenügend (nur 6 von 20 Punkten) und Ablehnung Vergütungsanträge seit 2015

Lindt & Sprüngli (oGV, 24.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung der Jahresrechnung der Chocoladefabriken Lindt & Sprüngli AG sowie der Konzernrechnung
der Lindt & Sprüngli Gruppe für das Jahr 2019, in Kenntnisnahme der Revisionsberichte

Annahme

2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

3 Entlastung des Verwaltungsrats und der Konzernleitung Annahme

4 Verwendung des Bilanzgewinns 2019, Ausschüttung einer Sonderdividende und Ausschüttung aus den
Reserven aus Kapitaleinlagen

4.1 Verwendung des Bilanzgewinns 2019 und Ausschüttung einer Sonderdividende Annahme

4.2 Ausschüttung aus den Reserven aus Kapitaleinlagen Annahme

5 Herabsetzung des Aktien- und Partizipationskapitals Annahme

6 Wahlen

6.1 Wahl des Präsidenten und der Mitglieder des Verwaltungsrats

6.1.1 Herrn Ernst Tanner als Mitglied und als Präsident des Verwaltungsrats Annahme

6.1.2 Herrn Antonio Bulgheroni als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

6.1.3 Herrn Dr. Rudolf K. Sprüngli als Mitglied des Verwaltungsrats Ablehnung

6.1.4 Frau Dkfm. Elisabeth Gürtler als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

6.1.5 Herrn Dr. Thomas Rinderknecht als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

6.1.6 Herrn Silvio Denz als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

6.2 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

6.2.1 Herrn Dr. Rudolf K. Sprüngli als Mitglied des Vergütungsausschusses Ablehnung

6.2.2 Herrn Antonio Bulgheroni als Mitglied des Vergütungsausschusses Ablehnung

6.2.3 Herrn Silvio Denz als Mitglied des Vergütungsausschusses Ablehnung

6.3 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

6.4 Wahl der Revisionsstelle Annahme

7 Abstimmungen über die Vergütungen

7.1 Genehmigung der maximalen Gesamtvergütung des Verwaltungsrats für die Amtsperiode 2020/2021 Ablehnung

7.2 Genehmigung der maximalen Gesamtvergütung der Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2021 Annahme
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Kurzargumentation:
- 4.1.1: Reduktion der Gremiumsgrösse, Doppelmandat sowie hohe Anzahl Drittmandate (Alexander von Witzleben)
- 5.3: Grosser Ermessensspielraum des Verwaltungsrats sowie nicht nachvollziehbare Ziel- und Beurteilungskriterien der variablen
Vergütungen
- 6.1/6.3: Vergütungshöhen im Vergleich zu anderen Gesellschaften mit vergleichbarer Grösse und Komplexität sowie im Vergleich mit der
Unternehmens- bzw. Aktienperformance hoch und Vergütungssystem erreicht nur 9 von 20 Punkten im zRating

Arbonia (oGV, 24.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung 2019 Annahme

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Konzernleitung Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinns und der Reserven aus Kapitaleinlage

3.1 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

3.2 Ausschüttung aus den Reserven aus Kapitaleinlage Annahme

4 Wahlen

4.1 Wahl des Präsidenten und der Mitglieder des Verwaltungsrats sowie der Mitglieder des Vergütungsausschusses

4.1.1 Alexander von Witzleben (Mitglied und Präsident des Verwaltungsrates, Mitglied des Vergütungsausschusses) Ablehnung

4.1.2 Peter Barandun (Mitglied des Verwaltungsrates und des Vergütungsausschusses) Annahme

4.1.3 Peter E. Bodmer (Mitglied des Verwaltungsrates) Annahme

4.1.4 Heinz Haller (Mitglied des Verwaltungsrates und des Vergütungsausschusses) Annahme

4.1.5 Markus Oppliger (Mitglied des Verwaltungsrates) Annahme

4.1.6 Michael Pieper (Mitglied des Verwaltungsrates) Annahme

4.1.7 Thomas Lozser (Mitglied des Verwaltungsrates) Annahme

4.1.8 Dr. Carsten Voigtländer (Mitglied des Verwaltungsrates) Annahme

4.2 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

4.3 Wahl der Revisionsstelle Annahme

5 Statutenänderungen

5.1 Genehmigtes Kapital Annahme

5.2 Bedingtes Kapital Annahme

5.3 Zusätzliche variable Vergütungen in Sondersituationen Ablehnung

6 Abstimmungen über die Vergütungen

6.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht für das Geschäftsjahr 2019 Ablehnung

6.2 Genehmigung der Gesamtvergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats für das Amtsjahr 2019 / 2020 Annahme

6.3 Genehmigung der Gesamtvergütung der Mitglieder der Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2019 Ablehnung
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Kurzargumentation:
- 4.1.1: Reduzierung der Gremiumsgrösse (Dr. Andreas Burckhardt, lange Amtszeit)
- 4.2.1/4.2.2/4.2.3/4.2.4: Keine retrospektive Abstimmung über variable GL-Vergütungen möglich und Ablehnung von Anträge zu
Vergütungsthemen durch Inrate seit 2014
- 5.2.2: Nur prospektive Abstimmung über variable Vergütungen möglich ohne Konsultativabstimmung

Bâloise (oGV, 24.04.2020) Abstimmung

1 Lagebericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

2 Entlastung Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

4 Wahlen

4.1 Verwaltungsrat

4.1.1 Dr. Andreas Burckhardt (Mitglied und Präsident in einer Abstimmung) Ablehnung

4.1.2 Dr. Andreas Beerli Annahme

4.1.3 Christoph B. Gloor Annahme

4.1.4 Hugo Lasat Annahme

4.1.5 Christoph Mäder Annahme

4.1.6 Dr. Markus R. Neuhaus Annahme

4.1.7 Dr. Thomas von Planta Annahme

4.1.8 Thomas Pleines Annahme

4.1.9 Prof. Dr. Hans-Jörg Schmidt-Trenz Annahme

4.1.10 Prof. Dr. Marie-Noëlle Venturi - Zen-Ruffinen Annahme

4.2 Vergütungsausschuss

4.2.1 Christoph Mäder Ablehnung

4.2.2 Thomas Pleines Ablehnung

4.2.3 Prof. Dr. Hans-Jörg Schmidt-Trenz Ablehnung

4.2.4 Prof. Dr. Marie-Noëlle Venturi - Zen-Ruffinen Ablehnung

4.3 Unbabhängiger Stimmrechtsvertreter Annahme

4.4 Revisionsstelle Annahme

5 Vergütungen

5.1 Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

5.2 Vergütung der Konzernleitung

5.2.1 Fixe Vergütung Annahme

5.2.2 Variable Vergütung Ablehnung
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Kurzargumentation:
- 7: Lange Amtsdauer der Revisionsstelle (26 Jahre)

Swiss Life (oGV, 28.04.2020) Abstimmung

1 Geschäftsbericht 2019 inkl. Vergütungsbericht; Berichte der Revisionsstelle

1.1 Geschäftsbericht 2019 (Lagebericht, Konzernrechnung und Jahresrechnung) Annahme

1.2 Vergütungsbericht 2019 Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinns 2019, ordentliche Dividende aus dem Bilanzgewinn sowie
Kapitalherabsetzung durch Nennwertrückzahlung, Statutenänderung

2.1 Verwendung des Bilanzgewinns 2019, ordentliche Dividende Annahme

2.2 Kapitalherabsetzung durch Nennwertrückzahlung, Statutenänderung Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats Annahme

4 Genehmigung der Vergütungen von Verwaltungsrat und Konzernleitung

4.1 Genehmigung der fixen Vergütung für den Verwaltungsrat bis zur Generalversammlung 2021 Annahme

4.2 Genehmigung der kurzfristigen variablen Vergütungskomponente für die Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

4.3 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der fixen Vergütung und der langfristigen variablen
Vergütungskomponente für die Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2021

Annahme

5 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1 Wiederwahl von Rolf Dörig als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrats Annahme

5.2 Wiederwahl von Thomas Buess Annahme

5.3 Wiederwahl von Adrienne Corboud Fumagalli Annahme

5.4 Wiederwahl von Ueli Dietiker Annahme

5.5 Wiederwahl von Damir Filipovic Annahme

5.6 Wiederwahl von Frank W. Keuper Annahme

5.7 Wiederwahl von Stefan Loacker Annahme

5.8 Wiederwahl von Henry Peter Annahme

5.9 Wiederwahl von Martin Schmid Annahme

5.10 Wiederwahl von Frank Schnewlin Annahme

5.11 Wiederwahl von Franziska Tschudi Sauber Annahme

5.12 Wiederwahl von Klaus Tschütscher Annahme

5.13 Wiederwahl von Frank Schnewlin als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

5.14 Wiederwahl von Franziska Tschudi Sauber als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

5.15 Wiederwahl von Klaus Tschütscher als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

6 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

7 Wahl der Revisionsstelle Ablehnung

8 Kapitalherabsetzung infolge Vollzugs des Aktienrückkaufprogramms 2018/2019, Statutenänderung Annahme
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Lonza Group (oGV, 28.04.2020) Abstimmung

1 Jahresbericht, konsolidierte Konzernrechnung und Jahresrechnung von Lonza Annahme

2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Verwendung des Bilanzgewinns / der Reserven aus Kapitaleinlagen Annahme

5 Wiederwahlen und Wahlen in den Verwaltungsrat und in den Nominations- und Vergütungsausschuss

5.1 Wiederwahlen in den Verwaltungsrat

5.1.1 Werner Bauer Annahme

5.1.2 Albert M. Baehny Annahme

5.1.3 Angelica Kohlmann Annahme

5.1.4 Christoph Mäder Annahme

5.1.5 Barbara Richmond Annahme

5.1.6 Jürgen Steinemann Annahme

5.1.7 Olivier Verscheure Annahme

5.2 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.2.1 Dorothée Deuring Annahme

5.2.2 Moncef Slaoui Annahme

5.3 Wiederwahl des Präsidenten des Verwaltungsrats (Albert M. Baehny) Annahme

5.4 Wiederwahlen in den Nominations- und Vergütungsausschuss

5.4.1 Angelica Kohlmann Annahme

5.4.2 Christoph Mäder Annahme

5.4.3 Jürgen Steinemann Annahme

6 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

7 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

8 Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

9 Vergütung der Geschäftsleitung

9.1 Maximaler Gesamtbetrag der fixen Vergütung der Geschäftsleitung Annahme

9.2 Gesamtbetrag der variablen kurzfristigen Vergütung der Geschäftsleitung Annahme

9.3 Maximaler Gesamtbetrag der variablen langfristigen Vergütung der Geschäftsleitung Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 2/8.1: Vergütungshöhe im Verhältnis mit Grösse und Komplexität und zu den Aufgaben, Leistungen und der Verantwortung hoch
- 2/8.2: Vergütungshöhe im Vergleich mit der Aktienperformance hoch, CEO Vergütung im zweistelligen Millionenbereich und ohne
genügend belastbare Informationen verständlich erklärt
- 4: Anhaltspunkte auf ein gesetzes- oder sittenwidriges Verhalten, welches die Reputation des Unternehmens nachhaltig schädigen könnte
- 7.1/7.2/7.3: Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen durch Inrate seit 2011
- 9: Keine ausreichenden Informationen bezüglich Unabhängigkeit des Stimmrechtsvertreters

UBS (oGV, 29.04.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts sowie der Konzernrechnung und der Jahresrechnung (Einzelabschluss) der
UBS Group AG für das Geschäftsjahr 2019

Annahme

2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 der UBS Group AG Ablehnung

3 Verwendung des Gesamtgewinns und ordentliche Dividendenausschüttung aus dem Gesamtgewinn und aus
der Kapitaleinlagereserve

Annahme

4 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2019 Ablehnung

5 Bestätigungswahl der Mitglieder des Verwaltungsrats

5.1 Axel A. Weber als Verwaltungsratspräsident Annahme

5.2 Jeremy Anderson Annahme

5.3 William C. Dudley Annahme

5.4 Reto Francioni Annahme

5.5 Fred Hu Annahme

5.6 Julie G. Richardson Annahme

5.7 Beatrice Weder di Mauro Annahme

5.8 Dieter Wemmer Annahme

5.9 Jeanette Wong Annahme

6 Wahl neuer Mitglieder des Verwaltungsrats

6.1 Mark Hughes Annahme

6.2 Nathalie Rachou Annahme

7 Wahl der Mitglieder des Compensation Committee

7.1 Julie G. Richardson Ablehnung

7.2 Reto Francioni Ablehnung

7.3 Dieter Wemmer Ablehnung

7.4 Jeanette Wong Annahme

8 Genehmigung der Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Konzernleitung

8.1 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats für den Zeitraum von
der ordentlichen Generalversammlung 2020 bis zur ordentlichen Generalversammlung 2021

Ablehnung

8.2 Genehmigung des Gesamtbetrags der variablen Vergütung der Mitglieder der Konzernleitung für das Geschäftsjahr
2019

Ablehnung

8.3 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der fixen Vergütung der Mitglieder der Konzernleitung für das
Geschäftsjahr 2021

Annahme

9 Bestätigungswahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters, ADB Altorfer Duss & Beilstein AG, Zürich Ablehnung

10 Bestätigungswahl der Revisionsstelle, Ernst & Young AG, Basel Annahme
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Traktanden

St.Galler Kantonalbank (oGV, 29.04.2020) Abstimmung

1 Erläuterungen zu Lagebericht, Konzernrechnung und Jahresrechnung für das Geschäftsjahr 2019

2 Kenntnisnahme von den Berichten der Revisionsstelle zur Konzernrechnung und zur Jahresrechnung

3 Genehmigung des Lageberichts und der Konzernrechnung Annahme

4 Genehmigung der Jahresrechnung der St. Galler Kantonalbank AG Annahme

5 Gewinnverwendung Annahme

6 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates Annahme

7 Wahlen

7.1 Wahl von Prof. Dr. Thomas A. Gutzwiller Annahme

7.2 Wahl von Prof. Dr. Manuel Ammann Annahme

7.3 Wahl von Dr. Andrea Cornelius Annahme

7.4 Wahl von Claudia Gietz Viehweger Annahme

7.5 Wahl von Kurt Rüegg Annahme

7.6 Wahl von Dr. Adrian Rüesch Annahme

7.7 Wahl von Hans Wey Annahme

7.8 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters (Rohner Thurnherr Wiget & Partner, St. Gallen) Annahme

7.9 Wahl der Revisionsstelle (PwC AG, St. Gallen) Annahme

8 Vergütung

8.1 Vergütung des Verwaltungsrates Annahme

8.2 Fixe Vergütung der Geschäftsleitung Annahme

8.3 Variable Vergütung der Geschäftsleitung Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.2: Reduktion der Gremiumsgrösse (Hans-Peter Schwald [Vertreter, lange Amtszeit, potenzielle Interessenkonflikte])
- 6: Anzahl Drittmandate hoch (Peter Spuhler: 8, davon 4 in börsenkotierten Unternehmen)

Stadler Rail (oGV, 30.04.2020) Abstimmung

1 Präsentation des Geschäftsberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung 2019 sowie der Berichte
der Revisionsstelle

Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinnes und Ausschüttung einer Dividende Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrates und der Konzernleitung Annahme

4 Wahl des Verwaltungsrates

4.1 Peter Spuhler Annahme

4.2 Hans-Peter Schwald Ablehnung

4.3 Barbara Egger-Jenzer Annahme

4.4 Dr. Christoph Franz Annahme

4.5 Fred Kindle Annahme

4.6 Wojciech Kostrzewa Annahme

4.7 Kurt Rüegg Annahme

5. Neuwahl Verwaltungsrat (Doris Leuthard) Annahme

6 Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrates (Peter Spuhler) Ablehnung

7 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

7.1 Barbara Egger-Jenzer Annahme

7.2 Dr. Christoph Franz Annahme

7.3 Peter Spuhler Annahme

8 Wahl der Revisionsstelle Annahme

9 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

10 Konsultativabstimmung zum Vergütungsbericht 2019 Annahme

11 Vergütungen

11.1 Genehmigung der Vergütung für den Verwaltungsrat Annahme

11.2 Genehmigung der Vergütung für die Konzernleitung Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.1/6.2.1/6.2.3: CEO Vergütung im zweistelligen Millionenbereich, nicht im Einklang mit dem dauernden Gedeihen der Gesellschaft,
potenzielle Hebelwirkung der langfristigen Vergütung und Vergütungspolitik ungenügend (nur 8 von 20 Punkten)
- 2: Mängel in der Geschäftsführung und ungenügende Aufsicht sowie gesetzes- oder sittenwidriges Verhalten, welches der Reputation
nachhaltig schaden könnte
- 4: Potenzielle Kapitalverwässung passiv über 20 % des Aktienkapitals
- 5.1.1: Reduktion der Gremiumsgrösse (Urs Rohner [Mängel in der Corporate Governance])
- 5.2.1/5.2.2/5.2.3/5.2.4: Vergütungspolitik seit Jahren ungenügend (nur 8 von 20 Punkten) und Ablehnung von Anträgen zu
Vergütungsthemen durch Inrate seit 2011
- 6.1: VR-Vergütungen im Vergleich zu anderen Gesellschaften mit vergleichbarer Grösse und Komplexität hoch

Credit Suisse (oGV, 30.04.2020) Abstimmung

1 Lagebericht 2019, statutarische Jahresrechnung 2019, konsolidierte Jahresrechnung 2019 und
Vergütungsbericht 2019

1.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

1.2 Genehmigung des Lageberichts 2019, der statutarischen Jahresrechnung 2019 und der konsolidierten
Jahresrechnung 2019

Annahme

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Ablehnung

3 Verwendung des Bilanzgewinns und ordentliche Dividendenausschüttung aus Bilanzgewinn und
Kapitaleinlagereserven

Annahme

4 Kapitalherabsetzung durch Vernichtung von Aktien, die im Rahmen der Aktienrückkaufprogramme 2019/2020
zurückgekauft wurden

Ablehnung

5 Wahlen der Mitglieder des Verwaltungsrats und des Compensation Committee

5.1 Wiederwahl des Präsidenten und von weiteren Mitgliedern des Verwaltungsrats sowie Neuwahl eines weiteren
Mitglieds

5.1.1 Wiederwahl von Urs Rohner als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrats Ablehnung

5.1.2 Wiederwahl von Iris Bohnet Annahme

5.1.3 Wiederwahl von Christian Gellerstad Annahme

5.1.4 Wiederwahl von Andreas Gottschling Annahme

5.1.5 Wiederwahl von Michael Klein Annahme

5.1.6 Wiederwahl von Shan Li Annahme

5.1.7 Wiederwahl von Seraina Macia Annahme

5.1.8 Wiederwahl von Kai S. Nargolwala Annahme

5.1.9 Wiederwahl von Ana Paula Pessoa Annahme

5.1.10 Wiederwahl von Joaquin J. Ribeiro Annahme

5.1.11 Wiederwahl von Severin Schwan Annahme

5.1.12 Wiederwahl von John Tiner Annahme

5.1.13 Wahl von Richard Meddings Annahme

5.2 Wiederwahl der Mitglieder des Compensation Committee

5.2.1 Wiederwahl von Iris Bohnet Ablehnung

5.2.2 Wiederwahl von Christian Gellerstad Ablehnung

5.2.3 Wiederwahl von Michael Klein Ablehnung

5.2.4 Wiederwahl von Kai S. Nargolwala Ablehnung

6 Genehmigung der Vergütungen des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung

6.1 Genehmigung der Vergütung des Verwaltungsrats Ablehnung
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Credit Suisse (oGV, 30.04.2020) Abstimmung

6.2 Genehmigung der Vergütung der Geschäftsleitung

6.2.1 Kurzfristige variable leistungsbezogene Vergütung (STI) Ablehnung

6.2.2 Fixe Vergütung Annahme

6.2.3 Langfristige variable leistungsbezogene Vergütung (LTI) Ablehnung

7 Weitere Wahlen

7.1 Wahl der Revisionsstelle Annahme

7.2 Wahl der besonderen Revisionsstelle Annahme

7.3 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.3: Vergütung im Vergleich mit Grösse und Komplexität hoch und nicht mit den nötigen Informationen genügend begründet

Banque Cantonale Vaudoise (oGV, 30.04.2020) Abstimmung

1 Einleitung

2 Genehmigung des Geschäftsberichts und der Jahresrechnung 2019, einschliesslich der Konzernrechnung der
BCV-Gruppe

Annahme

3 Beschluss über die Verwendung des Nettoerfolgs Annahme

4 Genehmigung der Vergütung des Verwaltungsrats und der Generaldirektion

4.1 Maximaler Betrag der festen Vergütung für den Verwaltungsrat Annahme

4.2 Maximaler Gesamtbertrag für feste Vergütung der Generaldirektion Annahme

4.3 Gesamtbetrag der Jahresperformance gebundenen Vergütung der Generaldirektion Ablehnung

4.4 Gesamtanzahl BCV-Aktien für langfristige Performance gebundene Vergütung der Generaldirektion Annahme

5 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Generaldirektion Annahme

6 Split der BCV-Aktie Annahme

7 Sonstige Statutenänderungen Annahme

8 Wahl von Verwaltungsratsmitgliedern

8.1 Wiederwahl von Jack G. N. Clemons Annahme

8.2 Wahl von Eftychia Fischer Annahme

9 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

10 Ernennung der Revisionsstelle Annahme

11 Verschiedenes
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.4.1: Objektive Abhängigkeit als Vorsitzender (Karl Gernandt)
- 4.5: Keine ausreichenden Informationen bezüglich Unabhängigkeit des Stimmrechtsvertreters
- 5: Potenzielle Kapitalverwässerung grösser als 20 %
- 6: Vergütungssystem erreicht nur 8 von 20 Punkten im zRating

Kühne + Nagel (oGV, 05.05.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts und der Konzernrechnung sowie der Jahresrechnung für das Geschäftsjahr
2019

Annahme

2 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahl Verwaltungsratsmitglieder

4.1.1 Dr. Renato Fassbind Annahme

4.1.2 Karl Gernandt Annahme

4.1.3 David Kamenetzky Annahme

4.1.4 Klaus-Michael Kühne Annahme

4.1.5 Hauke Stars Annahme

4.1.6 Dr. Martin Wittig Annahme

4.1.7 Dr. Jörg Wolle Annahme

4.2 Neuwahl Verwaltungsratsmitglied (Dominik Bürgy) Annahme

4.3 Wiederwahl Präsident (Dr. Jörg Wolle) Annahme

4.4 Wiederwahl Vergütungsausschuss

4.4.1 Karl Gernandt Ablehnung

4.4.2 Klaus-Michael Kühne Annahme

4.4.3 Hauke Stars Annahme

4.5 Wahl unabhängige Stimmrechtsvertreterin Ablehnung

4.6 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

5 Weiterführung genehmigtes Kapital (Statutenänderung) Ablehnung

6 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht Ablehnung

7 Vergütungsabstimmungen

7.1 Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

7.2 Vergütung der Geschäftsleitung Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.2: Vergütung im Vergleich mit Grösse und Komplexität hoch sowie keine nachträgliche Konsultativabstimmung
- 6.1/6.2: Keine retrospektive Abstimmung über GL-Vergütungen möglich und Inrate lehnt die Vergütungen seit 2015 ab

Interroll (oGV, 08.05.2020) Abstimmung

1 Jahresbericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung 2019, Bericht der Revisionsstelle Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Konzernleitung Annahme

4 Genehmigung der Vergütung von Verwaltungsrat und Konzernleitung

4.1 Vergütung des Verwaltungsrates Annahme

4.2 Vergütung der Geschäftsleitung Ablehnung

5 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1 Wiederwahl von Herrn Urs Tanner und Wiederwahl als Präsident des Verwaltungsrats (in der gleichen Abstimmung) Annahme

5.2 Wiederwahl von Herrn Paolo Bottini Annahme

5.3 Wiederwahl von Herrn Stefano Mercorio Annahme

5.4 Wiederwahl von Herrn Ingo Specht Annahme

5.5 Wiederwahl von Frau Dr. Elena Cortona Annahme

5.6 Neuwahl von Herrn Markus Asch Annahme

6 Wahlen in den Vergütungsausschuss

6.1 Wiederwahl von Herrn Urs Tanner Ablehnung

6.2 Wiederwahl von Herrn Stefano Mercorio Ablehnung

7 Wahl der Revisionsstelle Annahme

8 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme
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Traktanden

Komax (oGV, 11.05.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Jahresberichts sowie der Jahresrechnung der Komax Holding AG und der
Konzernrechnung für das Geschäftsjahr 2019

Annahme

2 Entlastung des Verwaltungsrats und der Gruppenleitung Annahme

3 Gewinnverwendung für das Geschäftsjahr 2019 und Ausschüttung aus Kapitaleinlagereserven sowie
Dividendenausschüttung

Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahlen in den Verwaltungsrat

4.1.1 Dr. Beat Kälin als Präsident des Verwaltungsrats Annahme

4.1.2 David Dean als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.3 Dr. Andreas Häberli als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.4 Kurt Haerri als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.5 Dr. Mariel Hoch Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.6 Prof. Dr. Roland Siegwart als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.2 Wahlen in den Vergütungsausschuss (Wiederwahlen)

4.2.1 Dr. Andreas Häberli als Mitglied des Vergütungsausschusse Annahme

4.2.2 Dr. Beat Kälin als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

4.2.3 Prof. Dr. Roland Siegwart als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

4.3 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

4.4 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

5 Vergütungen

5.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

5.2 Genehmigung des Gesamtbetrags der Vergütungen des Verwaltungsrats für das Geschäftsjahr 2021 Annahme

5.3 Genehmigung des Gesamtbetrags der Vergütungen der Gruppenleitung für das Geschäftsjahr 2021 Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 5.4/5.6: Erhöhung der Unabhängigkeit (Vertreter von Coop: Joos Sutter und Philipp Wyss)
- 6.2: Ablehnung als Mitglied des Vergütungsausschuss aufgrund ablehnender Empfehlung als VR (Philipp Wyss)

Bell (oGV, 12.05.2020) Abstimmung

1 Berichterstattung zum Geschäftsjahr 2019

1.1 Geschäftsbericht 2019 Annahme

1.2 Vergütungsbericht 2019 Annahme

2 Verwendung des Jahresgewinns 2019, Ausschüttung einer ordentlichen Dividende sowie Ausschüttung aus
Reserven aus Kapitaleinlage

2.1 Verwendung des Jahresgewinns 2019, ordentliche Dividende Annahme

2.2 Beschlussfassung über die Ausschüttung aus Reserven aus Kapitaleinlagen Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates Annahme

4 Vergütung an den Verwaltungsrat und die Gruppenleitung

4.1 Genehmigung der maximalen Gesamtvergütung an die Mitglieder des Verwaltungsrates für das Geschäftsjahr 2021 Annahme

4.2 Genehmigung der maximalen Gesamtvergütung an die Mitglieder der Gruppenleitung für das Geschäftsjahr 2021 Annahme

5 Wahlen in den Verwaltungsrat und Wahl des Präsidenten

5.1 Wahl von Thomas Hinderer in den Verwaltungsrat Annahme

5.2 Wiederwahl von Doris Leuthard in den Verwaltungsrat Annahme

5.3 Wiederwahl von Werner Marti in den Verwaltungsrat Annahme

5.4 Wahl von Joos Sutter in den Verwaltungsrat Ablehnung

5.5 Wiederwahl von Jean G. Villot in den Verwaltungsrat Annahme

5.6 Wiederwahl von Philipp Wyss in den Verwaltungsrat Ablehnung

5.7 Wiederwahl von Hansueli Loosli in den Verwaltungsrat Annahme

5.8 Wiederwahl von Hansueli Loosli als Präsident des Verwaltungsrates Annahme

6 Wahlen in den Vergütungsausschuss

6.1 Wahl von Thomas Hinderer in den Vergütungsausschuss Annahme

6.2 Wahl von Philipp Wyss in den Vergütungsausschuss Ablehnung

7 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

8 Wahl der Revisionsstelle Annahme
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LafargeHolcim (oGV, 12.05.2020) Abstimmung

1 Lagebericht, Konzernrechnung, Jahresrechnung der LafargeHolcim Ltd und Entschädigungsbericht; Berichte
der Revisionsstelle

1.1 Genehmigung des Lageberichts, der Konzern- und der Jahresrechnung der LafargeHolcim Ltd Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Entschädigungsbericht Annahme

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinnes und Ausschüttung aus den Kapitaleinlagereserven

3.1 Verwendung des Bilanzgewinnes Annahme

3.2 Ausschüttung aus den Kapitaleinlagereserven Annahme

4 Wiederwahlen und Wahlen

4.1 Wiederwahlen von Mitgliedern des Verwaltungsrates und Wiederwahl des Präsidenten des Verwaltungsrates

4.1.1 Wiederwahl von Dr. Beat Hess als Mitglied des Verwaltungsrates und Wiederwahl zum Präsidenten des
Verwaltungsrates

Annahme

4.1.2 Wiederwahl von Oscar Fanjul als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.3 Wiederwahl von Colin Hall als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.4 Wiederwahl von Naina Lal Kidwai als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.5 Wiederwahl von Patrick Kron als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.6 Wiederwahl von Adrian Loader als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.7 Wiederwahl von Jürg Oleas als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.8 Wiederwahl von Claudia Sender Ramirez als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.9 Wiederwahl von Hanne Birgitte Breinbjerg Sørensen als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.10 Wiederwahl von Dr. Dieter Spälti als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.2 Wahlen in den Verwaltungsrat

4.2.1 Wahl von Prof. Dr. Philippe Block als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.2.2 Wahl von Kim Fausing als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.3 Wiederwahlen von Mitgliedern des Nomination, Compensation & Governance Committee

4.3.1 Wiederwahl von Oscar Fanjul als Mitglied des Nomination, Compensation & Governance Committee Annahme

4.3.2 Wiederwahl von Adrian Loader als Mitglied des Nomination, Compensation & Governance Committee Annahme

4.3.3 Wiederwahl von Hanne Birgitte Breinbjerg Sørensen als Mitglied des Nomination, Compensation & Governance
Committee

Annahme

4.4 Wahlen von Mitgliedern des Nomination, Compensation & Governance Committee

4.4.1 Wahl von Colin Hall als Mitglied des Nomination, Compensation & Governance Committee Annahme

4.4.2 Wahl von Claudia Sender Ramirez als Mitglied des Nomination, Compensation & Governance Committee Annahme

4.5 Wiederwahl der Revisionsstelle und Wahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin

4.5.1 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

4.5.2 Wahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin Annahme

5 Vergütung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung

5.1 Vergütung des Verwaltungsrates für die nächste Amtszeit Annahme

5.2 Vergütung der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2021 Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.1: VR-Vergütung im Vergleich zu anderen Gesellschaften hoch
- 4.2: GL-Vergütungen im Vergleich zu anderen Gesellschaften hoch, keine retrospektive Abstimmung über GL-Vergütungen möglich und
hohe Vergütungsgrenzen
- 5.1.8: Reduktion der Gremiumsgrösse (Frank Ch. Gulich, Hans Christoph Tanner)
- 5.3.1/5.3.2/5.3.3: Keine retrospektive Abstimmung über GL-Vergütungen möglich und Inrate lehnt die Vergütungen seit 2015 ab (Frank Ch.
Gulich, Eunice Zehnder-Lai)

DKSH (oGV, 13.05.2020) Abstimmung

1 Genehmigung der Jahresrechnung der DKSH Holding AG sowie der Konzernrechnung der DKSH Gruppe für
das Geschäftsjahr 2019; Berichte der Revisionsstelle

Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinns 2019 und Dividendenbeschluss Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

4 Genehmigung der Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung

4.1 Vergütung des Verwaltungsrats Ablehnung

4.2 Vergütung der Geschäftsleitung Ablehnung

5 Wiederwahlen der Mitglieder des Verwaltungsrats, Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats und Wahlen der
Mitglieder des Nominierungs- und Vergütungsausschusses

5.1 Wiederwahlen der Mitglieder des Verwaltungsrats

5.1.1 Herr Dr. Wolfgang Baier Annahme

5.1.2 Herr Jack Clemons Annahme

5.1.3 Herr Marco Gadola Annahme

5.1.4 Herr Dr. Frank Ch. Gulich Ablehnung

5.1.5 Herr Adrian T. Keller Annahme

5.1.6 Herr Andreas W. Keller Annahme

5.1.7 Frau Prof. Dr. Annette G. Köhler Annahme

5.1.8 Herr Dr. Hans Christoph Tanner Ablehnung

5.1.9 Frau Eunice Zehnder-Lai Annahme

5.2 Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats Annahme

5.3 Wahlen der Mitglieder des Nominierungs- und Vergütungsausschusses

5.3.1 Herr Dr. Frank Ch. Gulich (bisher) Ablehnung

5.3.2 Frau Eunice Zehnder-Lai (bisher) Ablehnung

5.3.3 Herr Adrian T. Keller (neu) Annahme

6 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

7 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.2/7.2: Vergütungshöhe im Vergleich mit Grösse und Komplexität sowie Ertragskraft hoch, Optionsprogramm zu wenig langfristig und mit
Hebelwirkung sowie Vergütungssystem nicht mit den nötigen belastbaren Informationen verständlich genug begründet, Vergütungssystem
erreicht nur 5 von 20 Punkten im zRating
- 4.1/4.2/5: Potenzielle Kapitalverwässerung höher als 20 %
- 6.4.1/6.4.2: Vergütungssystem ist ungenügend und erreicht nur 5 von 20 Punkten im zRating (Viviane Monges, Mathieu Simon)

Idorsia (oGV, 13.05.2020) Abstimmung

1 Lagebericht 2019, Konzernrechnung 2019, Jahresrechnung 2019 und Vergütungsbericht 2019

1.1 Genehmigung Lagebericht 2019, Konzernrechnung 2019 und Jahresrechnung 2019 Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

2 Verwendung des Jahresergebnisses Annahme

3 Entlastung von Verwaltungsrat und Geschäftsleitung Annahme

4 Erhöhung des bedingten Aktienkapitals

4.1 Erhöhung des bedingten Aktienkapitals für Mitarbeiterbeteiligungen Ablehnung

4.2 Erhöhung des bedingten Aktienkapitals für die Ausgabe von Wandel- oder Optionsrechten Ablehnung

5 Erhöhung und Verlängerung des bestehenden genehmigten Aktienkapitals Ablehnung

6 Wahlen in den Verwaltungsrat

6.1 Wiederwahl Mitglieder des Verwaltungsrates

6.1.1 Wiederwahl von Jean-Paul Clozel Annahme

6.1.2 Wiederwahl von Viviane Monges Annahme

6.1.3 Wiederwahl von Dr. Mathieu Simon Annahme

6.2 Neuwahl Mitglieder des Verwaltungsrates

6.2.1 Neuwahl von Joern Aldag Annahme

6.2.2 Neuwahl von Michel de Rosen Annahme

6.2.3 Neuwahl von Felix R. Ehrat Annahme

6.2.4 Neuwahl von Sandy Mahatme Annahme

6.3 Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrates

6.3.1 Wahl von Dr. Mathieu Simon Annahme

6.4 Wahlen in den Vergütungsausschuss

6.4.1 Wiederwahl von Viviane Monges Ablehnung

6.4.2 Wiederwahl von Dr. Mathieu Simon Ablehnung

6.4.3 Neuwahl von Joern Aldag Annahme

6.4.4 Neuwahl von Michel de Rosen Annahme

6.4.5 Neuwahl von Felix R. Ehrat Annahme

7 Genehmigung der Vergütung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung

7.1 Genehmigung der Vergütung des Verwaltungsrates (nicht-exekutive Mitglieder) für die Periode 2020–2021 Annahme

7.2 Genehmigung der Vergütung der Geschäftsleitung 2021 Ablehnung

8 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

9 Wahl der Revisionsstelle Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 6.1.4: Reduktion der Gremiumsgrösse (Jean-Baptiste Beuret [ehemals exekutiv])

Valiant (oGV, 13.05.2020) Abstimmung

1 Lagebericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung 2019; Berichte der Revisionsstelle Annahme

2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung Annahme

4 Gewinnverwendung und Dividendenausschüttung Annahme

5 Abstimmungen über die maximale Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung

5.1 Abstimmung über die maximale Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrates für die Amtsdauer bis zur ordentlichen
Generalversammlung 2021

Annahme

5.2 Abstimmung über die maximale fixe Vergütung der Mitglieder der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2021 Annahme

5.3 Abstimmung über die maximale variable Vergütung der Mitglieder der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2020 Annahme

6 Wahlen in den Verwaltungsrat

6.1 Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrates und Wahl des Präsidenten

6.1.1 Wiederwahl von Markus Gygax als Mitglied und Wahl als Präsident des Verwaltungsrates in der gleichen Abstimmung Annahme

6.1.2 Wiederwahl von Prof. Dr. Christoph B. Bühler Annahme

6.1.3 Wiederwahl von Barbara Artmann Annahme

6.1.4 Wiederwahl von Jean-Baptiste Beuret Ablehnung

6.1.5 Wiederwahl von Dr. Maya Bundt Annahme

6.1.6 Wiederwahl von Nicole Pauli Annahme

6.1.7 Wiederwahl von Franziska von Weissenfluh Annahme

6.2 Wahl eines neuen Mitglieds in den Verwaltungsrat (Ronald Trächsel) Annahme

7 Wahlen in den Nominations- und Vergütungsausschuss

7.1 Wiederwahl von Franziska von Weissenfluh Annahme

7.2 Neuwahl von Dr. Maya Bundt Annahme

7.3 Neuwahl von Markus Gygax Annahme

8 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

9 Wiederwahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 5/6.2/6.3/6.5: Vergütungshöhe im Vergleich mit Grösse und Komplexität und im Verhältnis zu Ertragskraft hoch sowie Vergütungspolitik
ungenügend (nur 7 von 20 Punkten)
- 7.2.2/7.2.3: Vergütungspolitik seit Jahren ungenügend (nur 7 von 20 Punkten) und Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen durch
Inrate seit 2016

Partners Group (oGV, 13.05.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Geschäftsberichts 2019 mit der konsolidierten Jahresrechnung und dem Einzelabschluss;
Kenntnisnahme des Prüfungsberichts

Annahme

2 Antrag zur Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Statutenänderung (Vergütungsgenehmigung) Annahme

5 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

6 Genehmigung der maximalen Vergütung

6.1 Genehmigung des Budgets für die maximale kurzfristige Vergütung des Verwaltungsrats für die Dauer bis zur
nächsten ordentlichen GV 2021

Annahme

6.2 Genehmigung der langfristigen Vergütung des Verwaltungsrats für die vorangegangene Amtsdauer (ordentliche GV
2019 bis ordentliche GV 2020)

Ablehnung

6.3 Genehmigung des technischen nicht-finanziellen Einkommens des Verwaltungsrats für die vorangegangene
Amtsdauer (ordentliche GV 2019 bis ordentliche GV 2020)

Ablehnung

6.4 Genehmigung des Budgets für die maximale kurzfristige Vergütung der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2021 Annahme

6.5 Genehmigung der langfristigen Gesamtvergütung der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2019 Ablehnung

6.6 Genehmigung des technischen nicht-finanziellen Einkommens der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

7 Wahlen

7.1 Wahlen in den Verwaltungsrat, inkl. Präsident

7.1.1 Wahl von Steffen Meister als Präsident Annahme

7.1.2 Wahl von Dr. Marcel Erni als Mitglied Annahme

7.1.3 Wahl von Alfred Gantner als Mitglied Annahme

7.1.4 Wahl von Lisa A. Hook als Mitglied Annahme

7.1.5 Wahl von Grace del Rosario-Castaño als Mitglied Annahme

7.1.6 Wahl von Dr. Martin Strobel als Mitglied Annahme

7.1.7 Wahl von Dr. Eric Strutz als Mitglied Annahme

7.1.8 Wahl von Urs Wietlisbach als Mitglied Annahme

7.2 Wahlen in das Nomination & Compensation Committee

7.2.1 Wahl von Lisa A. Hook als Mitglied Annahme

7.2.2 Wahl von Grace del Rosario-Castaño als Mitglied Ablehnung

7.2.3 Wahl von Dr. Martin Strobel als Mitglied Ablehnung

7.3 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

7.4 Wahl der Revisionsstelle Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.3/4.4: VRP-Gesamtvergütung im Vergleich mit Grösse und Komplexität sowie Ertragskraft hoch
- 5.2/5.4: Erhöhung der Unabhängigkeit des Gremiums (Ernst Tanner [lange Amtszeit]; Nick Hayek [exekutiv])
- 5.7: Ungenügende Unabhängigkeit und Stichentscheid der Präsidentin (Nayla Hayek)
- 6.1/6.2/6.3/6.4/6.5/6.6: Vergütungspolitik seit Jahren ungenügend (nur 5 von 20 Punkten) und Ablehnung von Anträgen zu
Vergütungsthemen durch Inrate seit 2015
- 6.1/6.4: Ablehnung von exekutiven Mitgliedern oder Mitgliedern der Geschäftsleitung (Nayla Hayek/Nick Hayek)
- 7: Keine ausreichenden Informationen bezüglich Unabhängigkeit des Stimmrechtsvertreters
- 8: Lange Amtszeit der Revisionsstelle (28 Jahre)

Swatch Group (oGV, 14.05.2020) Abstimmung

1 Geschäftsbericht 2019 Annahme

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

3 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinnes Annahme

4 Genehmigung der Vergütungen

4.1 Fixe Vergütung für die Mitglieder des Verwaltungsrats

4.1.1 Vergütung für Funktionen als Verwaltungsrat Annahme

4.1.2 Vergütung für exekutive Funktionen von Mitgliedern des Verwaltungsrats Annahme

4.2 Fixe Vergütung für die Mitglieder der Konzernleitung und Erweiterten Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2020 Annahme

4.3 Variable Vergütung für die exekutiven Mitglieder des Verwaltungsrats für das Geschäftsjahr 2019 Ablehnung

4.4 Variable Vergütung für die Mitglieder der Konzernleitung und Erweiterten Konzernleitung für das Geschäftsjahr 2019 Ablehnung

5 Wahl des Verwaltungsrats

5.1 Wiederwahl von Frau Nayla Hayek Annahme

5.2 Wiederwahl von Herrn Ernst Tanner Ablehnung

5.3 Wiederwahl von Frau Daniela Aeschlimann Annahme

5.4 Wiederwahl von Herrn Georges N. Hayek Ablehnung

5.5 Wiederwahl von Herrn Claude Nicollier Annahme

5.6 Wiederwahl von Herrn Jean-Pierre Roth Annahme

5.7 Wiederwahl von Frau Nayla Hayek als Präsidentin des Verwaltungsrats Ablehnung

6 Wahl des Vergütungsausschusses

6.1 Wiederwahl von Frau Nayla Hayek Ablehnung

6.2 Wiederwahl von Herrn Ernst Tanner Ablehnung

6.3 Wiederwahl von Frau Daniela Aeschlimann Ablehnung

6.4 Wiederwahl von Herrn Georges N. Hayek Ablehnung

6.5 Wiederwahl von Herrn Claude Nicollier Ablehnung

6.6 Wiederwahl von Herrn Jean-Pierre Roth Ablehnung

7 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Ablehnung

8 Wahl der Revisionsstelle Ablehnung
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4: VRP Vergütung im Vergleich mit Grösse und Komplexität sowie im Verhältnis zu Aufgaben, Leistungen und Verantwortung hoch
- 7.4: Lange Amtsdauer (28 Jahre)

Vifor Pharma (oGV, 14.05.2020) Abstimmung

1 Jahresbericht, Jahresrechnung 2019 der Vifor Pharma AG und konsolidierte Jahresrechnung 2019 der Vifor
Pharma Gruppe sowie Kenntnisnahme der Berichte der Revisionsstelle

Annahme

2 Entlastung des Verwaltungsrats und des Executive Committee Annahme

3 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns 2019 Annahme

4 Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

5 Gesamtbeträge der Vergütungen für das Geschäftsjahr 2021

5.1 Gesamtvergütung des Verwaltungsrats Annahme

5.2 Gesamtvergütung des Executive Committee Annahme

6 Änderung von Artikel 3A, Absatz 1 der Stauten (Genehmigtes Kapital) Annahme

7 Wahlen

7.1 Wahl und Wiederwahl von Verwaltungsrat und des Präsidenten

7.1.1 Wiederwahl von Jacques Theurillat als Mitglied des Verwaltungsrats und Wahl als Verwaltungsratspräsident (in der
gleichen Abstimmung)

Annahme

7.1.2 Wiederwahl von Dr. Romeo Cerutti als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

7.1.3 Wiederwahl von Prof. Dr. Michel Burnier als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

7.1.4 Wiederwahl von Dr. Sue Mahony als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

7.1.5 Wiederwahl von Kim Stratton als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

7.1.6 Wiederwahl von Dr. Gianni Zampieri als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

7.1.7 Wahl von Gilbert Achermann als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

7.2 Wiederwahlen in den Vergütungsausschuss

7.2.1 Wahl von Dr. Sue Mahony in den Vergütungsausschuss Annahme

7.2.2 Wiederwahl von Prof. Dr. Michel Burnier in den Vergütungsauschuss Annahme

7.2.3 Wahl von Dr. Romeo Cerutti in den Vergütungsausschuss Annahme

7.3 Wiederwahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin Annahme

7.4 Wiederwahl der Revisionsstelle Ablehnung
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 6: Non-Audit Fees übersteigen 50 % der Audit Fees

VAT Group (oGV, 14.05.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Geschäftsberichts 2019 Annahme

2 Verwendung des Bilanzergebnisses und Ausschüttung einer Dividende

2.1 Verwendung des Bilanzergebnisses Annahme

2.2 Dividende Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahl des Präsidenten des Verwaltungsrats und weiterer Mitglieder des Verwaltungsrats

4.1.1 Wiederwahl von Martin Komischke als Mitglied des Verwaltungsrats und Präsident des Verwaltungsrats Annahme

4.1.2 Wiederwahl von Urs Leinhäuser als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.3 Wiederwahl von Karl Schlegel als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.4 Wiederwahl von Hermann Gerlinger als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.5 Wiederwahl von Heinz Kundert als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.6 Wiederwahl von Libo Zhang als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.7 Wahl von Daniel Lippuner als neues Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.2 Wiederwahl der Mitglieder des Nominations- und Vergütungsausschusses

4.2.1 Wiederwahl von Martin Komischke als Mitglied des Nominations- und Vergütungsausschusses Annahme

4.2.2 Wiederwahl von Karl Schlegel als Mitglied des Nominations- und Vergütungsausschusses Annahme

4.2.3 Wiederwahl von Heinz Kundert als Mitglied des Nominations- und Vergütungsausschusses Annahme

5 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

6 Wiederwahl der Revisionsstelle für das Geschäftsjahr 2020 Ablehnung

7 Vergütung

7.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

7.2 Genehmigung der effektiven kurzfristigen variablen Vergütung (STI) der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

7.3 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der fixen Vergütung der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2021 Annahme

7.4 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der langfristigen variablen Vergütung (LTI) der Geschäftsleitung für das
Geschäftsjahr 2021

Annahme

7.5 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung des Verwaltungsrats ab Generalversammlung 2020 bis
Generalversammlung 2021

Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 2: Vergütung im Vergleich mit Grösse und Komplexität hoch
- 6.3.1: Objektive Abhängigkeit Vorsitzender (Urs Gasche)
- 6.5: Lange Amtsdauer Revisionsstelle (30 Jahre)

BKW (oGV, 15.05.2020) Abstimmung

1 Genehmigung Lagebericht, Konzernrechnung und Jahresrechnung für das Jahr 2019 Annahme

2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

3 Entlastung des Verwaltungsrats Annahme

4 Verwendung des Bilanzgewinns 2019 Annahme

5 Genehmigung der an die Mitglieder des Verwaltungsrats und der Konzernleitung auszurichtenden maximalen
Vergütungen in der Vergütungsperiode 2020/2021

5.1 Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

5.2 Vergütung der Konzernleitung Annahme

6 Wahlen

6.1 Verwaltungsrat

6.1.1 Urs Gasche (Wiederwahl) Annahme

6.1.2 Hartmut Geldmacher (Wiederwahl) Annahme

6.1.3 Kurt Schär (Wiederwahl) Annahme

6.1.4 Roger Baillod (Wiederwahl) Annahme

6.1.5 Carole Ackermann (Wiederwahl) Annahme

6.1.6 Rebecca Guntern (Wiederwahl) Annahme

6.2 Präsident des Verwaltungsrats (Urs Gasche) Annahme

6.3 Vergütungs- und Nominationsausschuss

6.3.1 Urs Gasche (Wiederwahl) Ablehnung

6.3.2 Hartmut Geldmacher (Wiederwahl) Annahme

6.3.3 Andreas Rickenbacher (Wiederwahl) Annahme

6.4 Unabhängiger Stimmrechtsvertreter Annahme

6.5 Revisionsstelle Ablehnung
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.2/4.2.1: GL-Vergütungen im Vergleich zu anderen Gesellschaften mit vergleichbarer Grösse und Komplexität hoch
- 3: Schwerwiegende Mängel in der Geldwäschereibekämpfung
- 5.1.7/5.2.2: Verkleinerung des Gremiums (Charles G.T. Stonehill, Christian Meissner)

Julius Bär (oGV, 18.05.2020) Abstimmung

1 Geschäftsbericht (Jahresrechnung und Konzernrechnung 2019, Berichte der Revisionsstelle) inklusive
Vergütungsbericht 2019

1.1 Jahresrechnung und Konzernrechnung 2019 Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

2 Verwendung des Bilanzgewinns; Auflösung und Ausschüttung von «gesetzlichen Kapitalreserven» Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung Ablehnung

4 Genehmigung der Vergütung von Verwaltungsrat und Geschäftsleitung

4.1 Vergütung des Verwaltungsrates Annahme

4.2 Vergütung der Geschäftsleitung

4.2.1 Gesamtbetrag der variablen Barvergütungselemente für das abgeschlossene Geschäftsjahr 2019 Ablehnung

4.2.2 Gesamtbetrag der variablen anteilsbasierten Vergütungselemente, die im laufenden Geschäftsjahr 2020 zugeteilt
werden

Annahme

4.2.3 Maximaler Gesamtbetrag der fixen Vergütung für das kommende Geschäftsjahr 2021 Annahme

5 Wahlen

5.1 Wiederwahlen in den Verwaltungsrat

5.1.1 Herrn Romeo Lacher Annahme

5.1.2 Herrn Gilbert Achermann Annahme

5.1.3 Herrn Heinrich Baumann Annahme

5.1.4 Herrn Richard Campbell-Breeden Annahme

5.1.5 Herrn Ivo Furrer Annahme

5.1.6 Frau Claire Giraut Annahme

5.1.7 Herrn Charles G.T. Stonehill Ablehnung

5.1.8 Frau Eunice Zehnder-Lai Annahme

5.1.9 Frau Olga Zoutendijk Annahme

5.2 Neuwahlen in den Verwaltungsrat

5.2.1 Frau Kathryn Shih Annahme

5.2.2 Herrn Christian Meissner Ablehnung

5.3 Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrates (Romeo Lacher) Annahme

5.4 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses («Compensation Committee»)

5.4.1 Herrn Gilbert Achermann Annahme

5.4.2 Herrn Richard Campbell-Breeden Annahme

5.4.3 Frau Kathryn Shih Annahme

5.4.4 Frau Eunice Zehnder-Lai Annahme

6 Wahl der Revisionsstelle Annahme

7 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 2.2/10.1/10.2: Vergütung im Vergleich mit Grösse, Komplexität und Unternehmens- bzw. Aktienperformance hoch sowie ungenügendes
Vergütungssystem (nur 8 von 20 Punkten)
- 7.1/7.3: Vergütungspolitik seit Jahren ungenügend (nur 8 von 20 Punkten) und Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen durch Inrate
seit 2015
- 9: Keine ausreichenden Informationen bezüglich Unabhängigkeit des Stimmrechtsvertreters

Dufry (oGV, 18.05.2020) Abstimmung

1 Election of the Chair of the Ordinary General Meeting Annahme

2 Approval of the Consolidated Financial Statements and the Annual Financial Statements for 2019 and
Advisory Vote on the Remuneration Report 2019

2.1 Approval of the Consolidated Financial Statements and the Annual Financial Statements for 2019 Annahme

2.2 Advisory Vote on the Remuneration Report 2019 Ablehnung

3 Appropriation of Financial Result Annahme

4 Discharge of the Board of Directors and the Persons Entrusted with Management Annahme

5 Creation of Additional Conditional Share Capital (for Convertible Bonds) Annahme

6 Re-elections to the Board of Directors

6.1 Re-election of the Chairman (Juan Carlos Torres Carretero) Annahme

6.2 Re-election of Directors

6.2.1 Mr. Jorge Born Annahme

6.2.2 Ms. Claire Chiang Annahme

6.2.3 Mr. Julián Díaz González Annahme

6.2.4 Ms. Heekyung (Jo) Min Annahme

6.2.5 Mr. Andrés Holzer Neumann

6.2.6 Mr. Luis Maroto Camino Annahme

6.2.7 Mr. Steven Tadler Annahme

6.2.8 Ms. Lynda Tyler-Cagni Annahme

6.2.9 Ms. Mary J. Steel Annahme

7 Elections to the Remuneration Committee

7.1 Ms. Claire Chiang Ablehnung

7.2 Ms. Heekyung (Jo) Min Annahme

7.3 Mr. Jorge Born Ablehnung

8 Re-election of the Auditors Annahme

9 Re-election of the Independent Voting Rights Representative Ablehnung

10 Compensation of the Board of Directors and the Global Executive Committee

10.1 Approval of the Maximum Aggregate Amount of Compensation of the Board of Directors Ablehnung

10.2 Approval of the Maximum Aggregate Amount of Compensation of the Global Executive Committee Ablehnung
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Traktanden

Galenica (oGV, 19.05.2020) Abstimmung

1 Lagebericht, Jahresrechnung 2019 der Galenica AG und konsolidierte Jahresrechnung 2019 der Galenica
Gruppe sowie Kenntnisnahme der Berichte der Revisionsstelle

Annahme

2 Entlastung des Verwaltungsrats sowie der Generaldirektion Annahme

3 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinns 2019 und die Verwendung der Reserven aus
Kapitaleinlage

3.1 Verwendung des Bilanzgewinns 2019 Annahme

3.2 Verwendung der Reserven aus Kapitaleinlage Annahme

4 Vergütungsbericht 2019 Annahme

5 Gesamtbeträge der Vergütungen für das Geschäftsjahr 2021

5.1 Gesamtvergütung des Verwaltungsrats Annahme

5.2 Gesamtvergütung der Generaldirektion Annahme

6 Wahlen

6.1 Wiederwahlen und Wahl von Verwaltungsrat und Präsidentin

6.1.1 Wiederwahl von Daniela Bosshardt als Mitglied und Präsidentin des Verwaltungsrats Annahme

6.1.2 Wiederwahl von Bertrand Jungo als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

6.1.3 Wiederwahl von Prof. Dr. Michel Burnier als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

6.1.4 Wiederwahl von Dr. Markus R. Neuhaus als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

6.1.5 Wiederwahl von Dr. Philippe Nussbaumer als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

6.1.6 Wiederwahl von Dr. Andreas Walde als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

6.1.7 Wahl von Pascale Bruderer als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

6.2 Wiederwahlen und Wahlen in den Vergütungsausschuss

6.2.1 Wiederwahl von Dr. Andreas Walde in den Vergütungsausschuss Annahme

6.2.2 Wahl von Dr. Markus R. Neuhaus in den Vergütungsausschuss Annahme

6.2.3 Wahl von Pascale Bruderer in den Vergütungsausschuss Annahme

6.3 Wiederwahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin Annahme

6.4 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 6.5: Keine Verbesserung der Corporate Governance oder Stärkung der Aktionärsrechte

Orell Füssli (oGV, 20.05.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinns 2019 Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrats Annahme

4 Wiederwahlen und Wahlen

4.1 Wiederwahlen und Wahlen in den Verwaltungsrat

4.1.1 Wiederwahl von bisherigen Mitgliedern des Verwaltungsrats

4.1.1.1Wiederwahl von Dr. Anton Bleikolm als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.1.2Wiederwahl von Dieter Widmer als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.1.3Wiederwahl von Dr. Thomas Moser als Mitglied des Verwaltungsrats Annahme

4.1.2 Zuwahl neue Mitglieder des Verwaltungsrats

4.1.2.1Zuwahl von Mirjana Blume in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.2.2Zuwahl von Dr. Martin Folini in den Verwaltungsrat Annahme

4.1.2.3Zuwahl von Dr. Luka Müller in den Verwaltungsrat Annahme

4.2 Wiederwahl Präsident des Verwaltungsrats (Dr. Anton Bleikolm) Annahme

4.3 Wahl Vergütungsausschuss

4.3.1 Wahl von Dr. Martin Folini als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

4.3.2 Wiederwahl von Dr. Thomas Moser als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

4.4 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

4.5 Wiederwahl Revisionsstelle Annahme

5 Abstimmungen über die Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung

5.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Annahme

5.2 Genehmigung der maximalen Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats von der ordentlichen
Generalversammlung 2020 bis zur ordentlichen Generalversammlung 2021

Annahme

5.3 Genehmigung der maximalen Vergütung für die Mitglieder der Geschäftsleitung für die Zeitspanne des Geschäftsjahrs
2021

5.3.1 Fixe Vergütung Annahme

5.3.2 Variable Vergütung Annahme

6 Änderungen der Statuten der Orell Füssli Holding AG

6.1 Änderung der Firma und des Zwecks der Orell Füssli Holding AG Annahme

6.2 Änderung der Bestimmungen betreffend Eintragung in das Aktienbuch (Nominee-Regelung) Annahme

6.3 Änderung der Bestimmungen betreffend Recht zur Einberufung einer Generalversammlung und Traktandierung eines
Verhandlungsgegenstandes (Senkung der Schwellenwerte)

Annahme

6.4 Änderung der Bestimmungen betreffend Gremiumsgrösse des Verwaltungsrats (mindestens drei und maximal sieben
Mitglieder)

Annahme

6.5 Änderung der Bestimmungen betreffend Gremiumsgrösse der Geschäftsleitung (mindestens zwei Mitglieder) Ablehnung

6.6 Änderung der Bestimmungen betreffend weitere Mandate der Mitglieder des Verwaltungsrats und der
Geschäftsleitung

Annahme

6.7 Streichung der Übergangs- und Schlussbestimmungen Annahme
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Orell Füssli (oGV, 20.05.2020) Abstimmung

7 Verschiedenes
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 4.1.3/4.1.4: Unabhängigkeit des Gremiums ungenügend (Martin Furrer [lange Amtszeit, Interessenkonflikt], Ulrich Hocker [lange
Amtsdauer])
- 4.2.1/4.2.2/4.2.3: Vergütungssystem ungenügend (9 von 20 Punkten) und Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen seit 2018
- 5.1/5.2: Vergütung nicht in angemessenem Verhältnis zu Aufgaben, Leistungen und Verantwortung sowie ungenügendes
Vergütungssystem (nur 9 von 20 Punkten)

Phoenix Mecano (oGV, 20.05.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichtes, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung 2019 sowie Entgegennahme
des Berichtes der Revisionsstelle

Annahme

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung Annahme

3 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinnes und die Festsetzung der Dividende Annahme

4 Wahlen

4.1 Wahl der Mitglieder und des Präsidenten des Verwaltungsrates

4.1.1 Wiederwahl von Benedikt Goldkamp als Mitglied und als Präsident des Verwaltungsrat Annahme

4.1.2 Wiederwahl von Dr. Florian Ernst als Mitglied Annahme

4.1.3 Wiederwahl von Dr. Martin Furrer als Mitglied Ablehnung

4.1.4 Wiederwahl von Ulrich Hocker als Mitglied Ablehnung

4.1.5 Wiederwahl von Beat Siegrist als Mitglied Annahme

4.2 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

4.2.1 Wiederwahl von Dr. Martin Furrer als Mitglied Ablehnung

4.2.2 Wiederwahl von Ulrich Hocker als Mitglied Ablehnung

4.2.3 Wiederwahl von Beat Siegrist als Mitglied Ablehnung

4.3 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

4.4 Wahl der Revisionsstelle Annahme

5 Vergütungen

5.1 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

5.2 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages für die Vergütungen des Verwaltungsrates für das Geschäftsjahr 2021 Ablehnung

5.3 Genehmigung eines maximalen Gesamtbetrages für die Vergütungen der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr
2021

Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1/4.1/4.2: Vergütungshöhe im Vergleich mit Grösse, Komplexität und Ertragskraft hoch sowie Vergütungspolitik ungenügend (nur 7 Punkte
von 20 Punkten)
- 6.2: Vergütungspolitik ungenügend (nur 7 von 20 Punkten für das Vergütungssystem im zRating) und Ablehnung von Anträgen zu
Vergütungsthemen durch zRating seit 2015
- 7: Keine ausreichenden Informationen bezüglich Unabhängigkeit des Stimmrechtsvertreters

Temenos (oGV, 20.05.2020) Abstimmung

1 2019 Annual Report including the Compensation Report, the 2019 unconsolidated financial statements and
the 2019 consolidated financial statements

Ablehnung

2 Allocation of the available earnings and distribution of dividend Annahme

3 Discharge of the members of the Board of Directors and executive management Annahme

4 Compensation of the members of the Board of Directors and of the Executive Committee for the year 2021

4.1 Compensation of the members of the Board of Directors for the year 2021 (1 January to 31 December) Ablehnung

4.2 Compensation of the members of the Executive Committee for the year 2021 (1 January to 31 December) Ablehnung

5 Elections of the members of the Board of Directors

5.1 Elections of new members

5.1.1 Dr. Homaira Akbari Annahme

5.1.2 Mr. Maurizio Carli Annahme

5.2 Re-elections

5.2.1 Mr. Andreas Andreades, member and Executive Chairman of the Board of Directors Annahme

5.2.2 Mr. Thibault de Tersant, member of the Board of Directors Annahme

5.2.3 Mr. Ian Cookson, member of the Board of Directors Annahme

5.2.4 Mr. Erik Hansen, member of the Board of Directors Annahme

5.2.5 Mr. Peter Spenser, member of the Board of Directors Annahme

6 Elections of the members of the Compensation Committee

6.1 Dr. Homaira Akbari (Chairperson) Annahme

6.2 Mr. Ian Cookson Ablehnung

6.3 Dr. Peter Spenser Annahme

6.4 Mr. Maurizio Carli Annahme

7 Election of the independent proxy holder Ablehnung

8 Election of the auditors Annahme
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Traktanden

Walliser Kantonalbank (oGV, 09.06.2020) Abstimmung

1 Begrüssung

2 Ansprache des Präsidenten

3 Ernennung der Stimmenzähler

4 Bericht der Generaldirektion und Bericht des Revisors

5 Genehmigung des Jahresberichts und der Jahresrechnung Annahme

6 Anträge des Verwaltungsrats Annahme

7 Entlastung des Verwaltungsrats und der Generaldirektion Annahme

8 Wahl des Revisors gemäss Obligationenrecht Annahme

9 Verschiedenes
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 8.1.4/8.1.5: Erhöhung der Unabhängigkeit des Gremiums (Corine Mauch [Vertreterin], Andreas Schmid [lange Amtsdauer])
- 8.2/8.3.4: Ablehnung aufgrund ablehnender Empfehlung als Verwaltungsrat (Andreas Schmid)
- 8.3.3: Ablehnung aufgrund objektiver Abhängigkeit als Vertreter (Eveline Saupper)

Flughafen Zürich (oGV, 11.06.2020) Abstimmung

1 Vorlage des Geschäftsberichtes mit Lagebericht und Jahres- und Konzernrechnung per 31. Dezember 2019

2 Vorlage der Berichte der Revisionsstelle zur Jahres- und Konzernrechnung

3 Genehmigung des Geschäftsberichtes mit Lagebericht und Jahres- und Konzernrechnung für das Jahr 2019 Annahme

4 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 (nicht bindend) Annahme

5 Entlastung des Verwaltungsrates Annahme

6 Verwendung des Rechnungsergebnisses Annahme

7 Genehmigung der an die Mitglieder von Verwaltungsrat und Geschäftsleitung auszurichtenden Vergütungen
im Geschäftsjahr 2021

7.1 Maximaler Gesamtbetrag für die Mitglieder des Verwaltungsrates Annahme

7.2 Maximaler Gesamtbetrag für die Mitglieder der Geschäftsleitung Annahme

8 Wahlen

8.1 Erneuerungswahlen in den Verwaltungsrat für eine Amtsdauer von einem Jahr

8.1.1 Guglielmo Brentel Annahme

8.1.2 Josef Felder Annahme

8.1.3 Stephan Gemkow Annahme

8.1.4 Corine Mauch Ablehnung

8.1.5 Andreas Schmid Ablehnung

8.2 Wahl des Präsidenten Ablehnung

8.3 Wahl der Mitglieder des Nomination & Compensation Committees

8.3.1 Vincent Albers Annahme

8.3.2 Guglielmo Brentel Annahme

8.3.3 Eveline Saupper Ablehnung

8.3.4 Andreas Schmid (ohne Stimmrecht) Ablehnung

8.4 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters für eine Amtsdauer von einem Jahr Annahme

8.5 Wahl der Revisionsstelle für das Geschäftsjahr 2020 Annahme
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Traktanden

Sonova (oGV, 11.06.2020) Abstimmung

1 Finanzberichterstattung; Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019/20

1.1 Genehmigung des Lageberichtes, der Konzern-Jahresrechnung und der Jahresrechnung der Sonova Holding AG für
das Geschäftsjahr 2019/20; Entgegennahme der Berichte der Revisionsstelle

Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019/20 Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinnes und Ausschüttung Aktiendividende Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung Annahme

4 Wahlen

4.1 Wiederwahl des Verwaltungsrates

4.1.1 Wiederwahl von Robert F. Spoerry als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrates Annahme

4.1.2 Wiederwahl von Beat Hess als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.3 Wiederwahl von Lynn Dorsey Bleil als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.4 Wiederwahl von Lukas Braunschweiler als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.5 Wiederwahl von Michael Jacobi als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.6 Wiederwahl von Stacy Enxing Seng als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.7 Wiederwahl von Ronald van der Vis als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.1.8 Wiederwahl von Jinlong Wang als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.2 Wahl von Adrian Widmer als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

4.3 Wiederwahl der Mitglieder des Nominations- und Vergütungskomitees

4.3.1 Wiederwahl von Robert F. Spoerry Annahme

4.3.2 Wiederwahl von Beat Hess Annahme

4.3.3 Wiederwahl von Stacy Enxing Seng Annahme

4.4 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

4.5 Wahl der unabhängigen Stimmrechtsvertreterin Annahme

5 Vergütung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung

5.1 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der Vergütung des Verwaltungsrates Annahme

5.2 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages der Vergütung der Geschäftsleitung Annahme

6 Schaffung von genehmigtem Kapital Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.2/6.2: GL-Vergütungen im Vergleich zu anderen Gesellschaften mit vergleichbarer Grösse und Komplexität hoch
- 5.1.1/5.1.2/5.1.4/5.1.7/5.1.9/5.1.10: Erhöhung der Unabhängigkeit und Verkleinerung der Gremiumsgrösse (Abdullah Mohammed Alissa,
Günter von Au, Calum MacLean, Peter Steiner, Susanne Wamsler, Konstantin Winterstein [alle Vertreter])
- 5.3.1/5.3.2/5.3.3/5.3.4: Vergütungen hoch und Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen seit 2010

Clariant (oGV, 29.06.2020) Abstimmung

1 Integrierter Bericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung der Clariant AG für das Geschäftsjahr 2019

1.1 Genehmigung Integrierter Bericht, Jahresrechnung und Konzernrechnung der Clariant AG für das Geschäftsjahr 2019 Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019 Ablehnung

2 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung Annahme

3 Verwendung des Bilanzgewinns der Clariant AG Annahme

4 Sonderausschüttung (bedingte Beschlussfassung) Annahme

5 Wahlen

5.1 Wahlen in den Verwaltungsrat

5.1.1 Abdullah Mohammed Alissa Ablehnung

5.1.2 Günter von Au Ablehnung

5.1.3 Hariolf Kottmann Annahme

5.1.4 Calum MacLean Ablehnung

5.1.5 Geoffery Merszei Annahme

5.1.6 Eveline Saupper Annahme

5.1.7 Peter Steiner Ablehnung

5.1.8 Claudia Suessmuth Dyckerhof Annahme

5.1.9 Susanne Wamsler Ablehnung

5.1.10 Konstantin Winterstein Ablehnung

5.1.11 Nader Ibrahim Alwehibi Annahme

5.1.12 Thilo Mannhardt Annahme

5.2 Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrates (Hariolf Kottmann) Annahme

5.3 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

5.3.1 Abdullah Mohammed Alissa Ablehnung

5.3.2 Eveline Saupper Ablehnung

5.3.3 Claudia Suessmuth Dyckerhof Ablehnung

5.3.4 Susanne Wamsler Ablehnung

5.4 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

5.5 Wahl der Revisionsstelle Annahme

6 Genehmigung von Vergütungen

6.1 Gesamtvergütung des Verwaltungsrates Annahme

6.2 Gesamtvergütung der Mitglieder der Geschäftsleitung Ablehnung
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 5.1.7: Verkleinerung der Gremiumsgrösse, Erhaltung der Diversität und Kompetenzen ausreichend abgedeckt (Andreas Spreiter)

Landis+Gyr (oGV, 30.06.2020) Abstimmung

1 Jahresbericht und Jahresrechnung 2019 Annahme

2 Verwendung des Bilanzergebnisses Annahme

3 Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats und der Konzernleitung Annahme

4 Vergütungen

4.1 Vergütungsbericht 2019 (Konsultativabstimmung) Annahme

4.2 Maximale Gesamtvergütung für den Verwaltungsrat für die Dauer bis zur nächsten ordentlichen Generalversammlung
im Jahr 2021 (verbindliche Abstimmung)

Annahme

4.3 Maximale Gesamtvergütung für die Konzernleitung für das kommende Geschäftsjahr, das am 1. April 2021 beginnt
und am 31. März 2022 endet (verbindliche Abstimmung)

Annahme

5 Wahlen

5.1 Wiederwahl von Verwaltungsratsmitgliedern

5.1.1 Andreas Umbach Annahme

5.1.2 Eric Elzvik Annahme

5.1.3 Dave Geary Annahme

5.1.4 Pierre-Alain Graf Annahme

5.1.5 Peter Mainz Annahme

5.1.6 Søren Thorup Sørensen Annahme

5.1.7 Andreas Spreiter Ablehnung

5.1.8 Christina Stercken Annahme

5.2 Wiederwahl des Präsidenten des Verwaltungsrats Annahme

5.3 Wiederwahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

5.3.1 Eric Elzvik Annahme

5.3.2 Dave Geary Annahme

5.3.3 Pierre-Alain Graf Annahme

5.4 Wiederwahl der Revisionsstelle Annahme

5.5 Wiederwahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

6 Kapitalherabsetzung im Zuge des Aktienrückkaufprogramms Annahme

7 Schaffung von Bedingtem Kapital für Finanzierungen und Akquisitionen Annahme

8 Schaffung von Genehmigtem Kapital Annahme

9 Sitzverlegung Annahme
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Traktanden

Burckhardt Compression (oGV, 03.07.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Jahresberichts, der Konzernrechung, der Jahresrechnung und Kenntnisnahme der
Berichte der Revisionsstelle für das Geschäftsjahr 2019

Annahme

2 Verwendung des Bilanzgewinnes Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung Annahme

4 Wahlen

4.1 Verwaltungsrat

4.1.1 Ton Büchner (Neuwahl) Annahme

4.1.2 Urs Leinhäuser (Wiederwahl) Annahme

4.1.3 Dr. Monika Krüsi (Wiederwahl) Annahme

4.1.4 Dr. Stephan Bross (Wiederwahl) Annahme

4.1.5 David Dean (Wiederwahl) Annahme

4.2 Präsident des Verwaltungsrates (Ton Büchner) Annahme

4.3 Vergütungs- und Nominationsausschuss

4.3.1 Dr. Stephan Bross (Wiederwahl) Annahme

4.3.2 Dr. Monika Krüsi (Wiederwahl) Annahme

4.4 Revisionsstelle Annahme

4.5 Unabhängiger Stimmrechtsvertreter Annahme

5 Abstimmung über die Vergütungen des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung

5.1 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags zur variablen Vergütung der Geschäftsleitung Geschäftsjahr 2019 Annahme

5.2 Konsultativabstimmung Vergütungsbericht Geschäftsjahr 2019 Annahme

5.3 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags zur festen Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrates
Geschäftsjahr 2020

Annahme

5.4 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrages zur festen Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrates im
Geschäftsjahr 2021

Annahme

5.5 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags zur festen Vergütung der Mitglieder des Geschäftsleitung im
Geschäftsjahr 2021

Annahme
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Traktanden

EMS-Chemie (oGV, 08.08.2020) Abstimmung

1 Begrüssung und Geschäftsverlauf

2 Feststellungen zur Generalversammlung

3 Geschäftsbericht 2019/2020

3.1 Genehmigung des Jahresberichtes, der Jahresrechnung 2019/2020 und der Konzernrechnung 2019 Annahme

3.2 Genehmigung der Vergütungen 2019/2020 von Verwaltungsrat und Geschäftsleitung

3.2.1 Genehmigung der Vergütungen an den Verwaltungsrat von gesamthaft CHF 898‘000 Annahme

3.2.2 Genehmigung der Vergütungen an die Geschäftsleitung von gesamthaft CHF 2‘777‘000 Annahme

4 Beschlussfassung über die Verwendung des Bilanzgewinnes Annahme

5 Entlastung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung Annahme

6 Wahlen

6.1 Verwaltungsrat, Verwaltungsratspräsident und Vergütungsausschuss

6.1.1 Herrn Bernhard Merki als Mitglied und Präsident des Verwaltungsrates sowie als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

6.1.2 Frau Magdalena Martullo als Mitglied des Verwaltungsrates Annahme

6.1.3 Herrn Dr. Joachim Streu als Mitglied des Verwaltungsrates sowie als Mitglied des Vergütungsausschusses Annahme

6.1.4 Herrn Christoph Mäder als Mitglied des Verwaltungsrates sowie als Mitglied des Vergütungsausschusses. Annahme

6.2 Revisionsstelle Annahme

6.3 Unabhängiger Stimmrechtsvertreter Annahme
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Traktanden

Kühne + Nagel (aGV, 02.09.2020) Abstimmung

1 Beschlussfassung über die Ausschüttung einer Dividende Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 2/10: Vergütungssystem erreicht nur 8 von 20 Punkten im zRating und Vergütungshöhen im Vergleich zu anderen Gesellschaften mit
vergleichbarer Grösse und Komplexität sowie im Vergleich mit der Ertragskraft zu hoch
- 4: Potenzielle Kapitalverwässerung höher als 20 %
- 6.1/6.4/6.11/8.4: Reduktion der Gremiumsgrösse (Dr. Patrick Aebischer/Bracken Darrell [exekutiv], Riet Cadonau)
- 8.1/8.2/8.3: Vergütungspolitik seit Jahren ungenügend (nur 8 von 20 Punkten) und Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen durch
Inrate seit 2010

Logitech (oGV, 09.09.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Jahresberichtes, der Konzernrechnung und der Jahresrechnung der Logitech International
S.A. für das Geschäftsjahr 2020

Annahme

2 Konsultative Abstimmung über die Genehmigung der Managementvergütung Ablehnung

3 Verwendung des Bilanzgewinns und Festsetzung der Dividende Annahme

4 Statutenänderung betreffend die Schaffung von genehmigtem Aktienkapital Ablehnung

5 Entlastung des Verwaltungsrates und der Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2020 Annahme

6 Wahlen in den Verwaltungsrat

6.1 Wiederwahl von Dr. Patrick Aebischer Ablehnung

6.2 Wiederwahl von Frau Wendy Becker Annahme

6.3 Wiederwahl von Dr. Edouard Bugnion Annahme

6.4 Wiederwahl von Herrn Bracken Darrell Ablehnung

6.5 Wiederwahl von Herrn Guy Gecht Annahme

6.6 Wiederwahl von Herrn Didier Hirsch Annahme

6.7 Wiederwahl von Dr. Neil Hunt Annahme

6.8 Wiederwahl von Frau Marjorie Lao Annahme

6.9 Wiederwahl von Frau Neela Montgomery Annahme

6.10 Wiederwahl von Herrn Michael Polk Annahme

6.11 Wahl von Herrn Riet Cadonau Ablehnung

6.12 Wahl von Frau Deborah Thomas Annahme

7 Wahl der Verwaltungsratspräsidentin (Wendy Becker) Annahme

8 Wahlen in den Vergütungsausschuss

8.1 Wiederwahl von Dr. Edouard Bugnion Ablehnung

8.2 Wiederwahl von Dr. Neil Hunt Ablehnung

8.3 Wiederwahl von Herrn Michael Polk Ablehnung

8.4 Wahl von Herrn Riet Cadonau Ablehnung

9 Genehmigung der Vergütung für den Verwaltungsrat für die Periode von der ordentlichen
Generalversammlung 2020 bis zur ordentlichen Generalversammlung 2021

Annahme

10 Genehmigung der Vergütung für die Geschäftsleitung für das Geschäftsjahr 2022 Ablehnung

11 Wiederwahl von KPMG AG als Logitechs Revisionsstelle und Bestätigung der Wahl von KPMG LLP als
Logitechs unabhängige eingetragene Revisionsexpertin für das Geschäftsjahr 2021

Annahme

12 Wiederwahl der Etude Regina Wenger & Sarah Keiser-Wüger als unabhängige Stimmrechtsvertreterin Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 5.2/5.4/5.7/5.9/5.10/5.14/5.17/5.19: Erhöhung der Unabhängigkeit des Gremiums und Verkleinerung der Grösse (Josua Malherbe [Vertreter
Familie Rupert], Nicolas Bos [exekutiv], Burkhart Grund [exekutiv], Jérôme Lambert [exekutiv], Ruggero Magnoni [Vertreter Familie Rupert],
Alan Quasha [Interessenkonflikt, lange Amtsdauer], Jan Rupert [Vertreter Familie Rupert, ehemals exekutiv], Cyrille Vigneron [exekutiv])
- 6.1/6.2/6.3/6.4: Vergütungspolitik seit Jahren ungenügend (nur 6 von 20 Punkten)
- 7: Lange Amtsdauer der Revisionsstelle (27 Jahre)
- 8: Keine ausreichenden Informationen bezüglich Unabhängigkeit des Stimmrechtsvertreters
- 9.3: Vergütungshöhe im Vergleich mit Grösse und Komplexität und im Verhältnis zur Aktienperformance hoch, sowie nicht transparent und
verständlich genug begründet

Richemont (oGV, 09.09.2020) Abstimmung

1 Annual Report Annahme

2 Appropriation of profits Annahme

3 Creation of a conditional share capital Annahme

4 Release of the Board of Directors and the Members of the Senior Executive Committee Annahme

5 Election of the Board of Directors and its Chairman

5.1 Johann Rupert as a member and as Chairman of the Board in the same vote Annahme

5.2 Josua Malherbe Ablehnung

5.3 Nikesh Arora Annahme

5.4 Nicolas Bos Ablehnung

5.5 Clay Brendish Annahme

5.6 Jean-Blaise Eckert Annahme

5.7 Burkhart Grund Ablehnung

5.8 Keyu Jin Annahme

5.9 Jérôme Lambert Ablehnung

5.10 Ruggero Magnoni Ablehnung

5.11 Jeff Moss Annahme

5.12 Vesna Nevistic Annahme

5.13 Guillaume Pictet Annahme

5.14 Alan Quasha Ablehnung

5.15 Maria Ramos Annahme

5.16 Anton Rupert Annahme

5.17 Jan Rupert Ablehnung

5.18 Gary Saage Annahme

5.19 Cyrille Vigneron Ablehnung

5.20 Wendy Luhabe Annahme

6 Election of the Compensation Committee

6.1 Clay Brendish Ablehnung

6.2 Keyu Jin Ablehnung

6.3 Guillaume Pictet Ablehnung

6.4 Maria Ramos Ablehnung

7 Re-election of the Auditor Ablehnung

8 Election of the Independent Representative Ablehnung
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Richemont (oGV, 09.09.2020) Abstimmung

9 Votes on the aggregate amounts of the compensation of the Board of Directors and the Executive
Management

9.1 Approval of the maximum aggregate amount of compensation of the members of the Board of Directors Annahme

9.2 Approval of the maximum aggregate amount of fixed compensation of the members of the Senior Executive
Committee

Annahme

9.3 Approval of the maximum aggregate amount of variable compensation of the members of the Senior Executive
Committee

Ablehnung
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 3: Erhöhung der maximalen Anzahl VR über 9

Dufry (aGV, 06.10.2020) Abstimmung

1. Election of the Chair of the Extraordinary General Meeting Annahme

2. Ordinary Capital Increase Annahme

3. Amendment of the Articles of Incorporation regarding the Maximum Size of the Board of Directors Ablehnung

- Overview Board of Directors

4. Election of Mr. Ranjan Sen as Member of the Board of Directors Annahme

5. Deletion of Section X. "Contribution in Kind" and Article 30 of the Articles of Incorporation Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.2: Vergütungspolitik ungenügend (nur 9 von 20 Punkten) und Vergütungen im Vergleich zu anderen Gesellschaften mit vergleichbarer
Grösse und Komplexität hoch
- 5.3/5.6/5.7: Verkleinerung des Gremiums (Jens Birgerson [Drittmandate], Karina Dubs-Kuenzle [Vertreterin, lange Amtszeit], Hans
Gummert [Vertreter, Drittmandate])

dormakaba (oGV, 20.10.2020) Abstimmung

1 Berichterstattung zum Geschäftsjahr 2019/20

1.1 Genehmigung des Finanzberichts (mit Konzern- und Holdingrechnung) und des Konzernlageberichts für das
Geschäftsjahr 2019/20 sowie Kenntnisnahme der Berichte der Revisionsstelle.

Annahme

1.2 Konsultativabstimmung über den Vergütungsbericht 2019/20 Ablehnung

2 Verwendung des Bilanzgewinns der dormakaba Holding AG Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrats und der Konzernleitung Annahme

4 Statutenänderungen

4.1 Ergänzung zu § 2 – Zweck Annahme

4.2 Änderung des § 19 – Vergütungsausschuss und des § 20 – Befugnisse des Vergütungsausschusses Annahme

4.3 Löschung von § 34 – Sacheinlage Annahme

4.4 Weitere Statutenanpassungen (redaktionelle Änderungen) (Änderung von §§ 12 Abs. 4, 15 lit. b), 15 lit. c), 24 Abs. 6
und 30 Abs. 1 der Statuten)

Annahme

5 Wahlen in den VR

5.1 Wiederwahl von Riet Cadonau Annahme

5.2 Wiederwahl von Hans Hess Annahme

5.3 Wiederwahl von Jens Birgersson Ablehnung

5.4 Wiederwahl von Stephanie Brecht-Bergen Annahme

5.5 Wiederwahl von Daniel Daeniker Annahme

5.6 Wiederwahl von Karina Dubs-Kuenzle Ablehnung

5.7 Wiederwahl von Hans Gummert Ablehnung

5.8 Wiederwahl von John Heppner Annahme

5.9 Wiederwahl von Christine Mankel Annahme

5.10 Neuwahl John Liu Annahme

6 Wahlen in den Vergütungsausschuss

6.1 Wiederwahl von Hans Hess Annahme

6.2 Neuwahl Stephanie Brecht-Bergen Annahme

6.3 Neuwahl von John Heppner Annahme

7 Wahl von PricewaterhouseCoopers AG als Revisionsstelle Annahme

8 Wahl der Anwaltskanzlei Keller KLG als unabhängige Stimmrechtsvertreterin Annahme

9 Genehmigung der Vergütungen des VR und der KL

9.1 Genehmigung der Vergütung des Verwaltungsrats Annahme

9.2 Genehmigung der Vergütung der Konzernleitung Annahme
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Traktanden

Julius Bär (aGV, 02.11.2020) Abstimmung

1 Verwendung des Bilanzgewinns 2019; Auflösung und Ausschüttung von «gesetzlichen Kapitalreserven» und
«Freiwillige Gewinnreserve»

Annahme
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Traktanden

Richemont (aGV, 17.11.2020) Abstimmung

1 Creation of a conditional share capital Annahme
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Traktanden

UBS (aGV, 19.11.2020) Abstimmung

1 Ausserordentliche Dividendenausschüttung aus der besonderen Dividendenreserve (innerhalb der
Kapitaleinlagereserve und aus dem zugewiesenen Gesamtgewinn)

Annahme
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Traktanden

Landis+Gyr (aGV, 24.11.2020) Abstimmung

1 Ausschüttung aus den Reserven aus Kapitaleinlagen Annahme
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Traktanden

Credit Suisse (aGV, 27.11.2020) Abstimmung

1 Ausschüttung einer Dividende aus Gewinnvortrag und Kapitaleinlagereserven Annahme
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Traktanden

Kurzargumentation:
- 1.2/5.3: Vergütungshöhe im Vergleich mit Grösse und Komplexität hoch
- 4.4.1/4.4.2/4.4.3: Ablehnung von Anträgen zu Vergütungsthemen durch Inrate seit 2012

Barry Callebaut (oGV, 09.12.2020) Abstimmung

1 Genehmigung des Lageberichts, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung

1.1 Genehmigung des Lageberichts Annahme

1.2 Konsultativabstimmung zum Vergütungsbericht Ablehnung

1.3 Genehmigung der Jahresrechnung und der Konzernrechnung per 31. August 2020 Annahme

2 Ausschüttung einer Dividende und Verwendung des Bilanzgewinns Annahme

3 Entlastung des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung Annahme

4 Wahlen

4.1 Wahl der Mitglieder des Verwaltungsrats

4.1.1 Patrick De Maeseneire, belgischer Staatsangehöriger Annahme

4.1.2 Dr. Markus R. Neuhaus, Schweizer Staatsangehöriger Annahme

4.1.3 Fernando Aguirre, US-amerikanischer und mexikanischer Staatsangehöriger Annahme

4.1.4 Angela Wei Dong, chinesische Staatsangehörige Annahme

4.1.5 Nicolas Jacobs, Schweizer Staatsangehöriger Annahme

4.1.6 Elio Leoni Sceti, italienischer Staatsangehöriger Annahme

4.1.7 Timothy Minges, US-amerikanischer Staatsangehöriger Annahme

4.2 Wahl eines neuen Mitglieds des Verwaltungsrats (Yen Yen Tan) Annahme

4.3 Wahl des Präsidenten des Verwaltungsrats (Patrick De Maeseneire) Annahme

4.4 Wahl der Mitglieder des Vergütungsausschusses

4.4.1 Fernando Aguirre Ablehnung

4.4.2 Elio Leoni Sceti Ablehnung

4.4.3 Timothy Minges Ablehnung

4.4.4 Yen Yen Tan Annahme

4.5 Wahl des unabhängigen Stimmrechtsvertreters Annahme

4.6 Wahl der Revisionsstelle Annahme

5 Genehmigung der Gesamtbeträge der Vergütung des Verwaltungsrats und der Geschäftsleitung

5.1 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der Vergütung des Verwaltungsrats für die kommende Amtsdauer Annahme

5.2 Genehmigung des maximalen Gesamtbetrags der fixen Vergütung der Geschäftsleitung für das kommende
Geschäftsjahr

Annahme

5.3 Genehmigung des Gesamtbetrags der kurzfristigen sowie der langfristigen variablen Vergütung der Geschäftsleitung
für das vorangegangene abgeschlossene Geschäftsjahr

Ablehnung


